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Secretaria Municipal de Saude

CONCURSO PUBLICO
EDITAL 001/2014
08/09/2014

O MUNICIPIO DE PRESIDENTE JANIO QUADROS, Estado do Bahia, no uso de suas atribuicoes
e em conformidade com o disposto no artigo 37 da Constituicdo Federal, na Lei Organica
Municipal e nas demais normas juridicas municipais, faz saber que realizara, em locais, datas
e horarios a ser divulgado através de editais especificos, Concurso Publico para
preenchimento de quatro (04) vagas cargo de Agente Comunitario de Saude a serem lotados
na Secretaria Municipal de Saude, mediante as condi¢des estabelecidas neste edital.

CAPITULO | - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Concurso Publico ser4 executado pela CONCEPCAO CONSULTORIA TECNICA
ESPECIALIZADA LTDA , nos termos do Contrato n°® 0155/2014.

1.2. O Concurso Publico destina-se ao provimento do cargo de Agente Comunitario de Saude
1.2.1. As vagas que surgirem dentro do prazo de validade, previsto neste edital, seréo
preenchidas pelo cadastro reserva. Por cadastro reserva entende-se 0 conjunto de
candidatos habilitados e relacionados na listagem do resultado final do processo seletivo, por
ordem de classificacao.

1.2.2. O prazo de validade do Concurso Publico serd de 02 (dois) anos, contados da data da
respectiva homologacéo, podendo este prazo, antes de esgotado, ser prorrogado uma vez, por
igual periodo, a critério da Administracdo Municipal de Presidente Janio Quadros.

1.3. A Comissdo Especial, designada por Portaria SMS n° 003, de 03 de setembro de 2014,
acompanhara a execucao deste Concurso Publico.

1.4. O Concurso Publico de que trata este edital compreendera as seguintes etapas:

1.4.1. Primeira etapa: prova objetiva , de carater eliminatorio e classificatério.

1.4.2. Segunda etapa: participacdo e conclusdo com aproveitamento no Curso Introdutorio
de Formacao Inicial e Continuada de 40 horas, de carater eliminatério, a ser realizado pelo
Municipio de Presidente Janio Quadros.

1.4.3. Terceira etapa: exame meédico admissional, a ser realizado pelo Municipio de
Presidente Janio Quadros apés a homologacdo do Concurso Publico, de carater eliminatorio
para os candidatos habilitados e convocados para a contratacao.

CAPITULO Il — DO CARGO, REQUISITOS, ATRIBUIC;OES, CA RGA HORARIA SEMANAL,
REMUNERACAO, VAGAS E VALOR DA TAXA DE INSCRICAO.
O ACS cumprird jornada de trabalho de 08 horas diarias, de segunda a sexta-feira,
excepcionalmente podendo ser convocado aos finais de semana, respeitado o limite de 40
horas semanais.
2.1. REQUISITOS BASICOS: (de acordo & Lei Federal n° 11.350/2006):
a) Teridade igual ou acima dos 18 anos (na data de admisséo);
b) Haver concluido o Ensino Fundamental (até o ultimo dia da inscri¢cao);
c) Residir na area da comunidade para onde concorrera a vaga para titular e na micro
area onde concorrera a vaga para reserva técnica, desde a data da publicacdo deste
Edital de seleg&o publica.
2.2. DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES:
O Agente Comunitario de Saude - ACS tem como atribuicdo o exercicio de atividades de
prevencao de doencas e promocao da saude, mediante acdes domiciliares ou comunitarias,
individuais ou coletivas, desenvolvidas em conformidade com as diretrizes do SUS e sob
supervisao do gestor municipal.
De acordo com o art. 3°, paragrafo Unico da Lei Federal n° 11.350/2006 sdo atividades do
Agente Comunitario de Saude:
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1. A utilizagdo de instrumentos para diagnéstico demografico e sécio-cultural da
comunidade de sua area de atuacao;

2. A promocéao de acOes de educacdo para a saude individual e coletiva,

3. O registro para fins exclusivos do controle e planejamento das a¢gfes de saude de

nascimentos, 0bitos, doencgas e outros agravos a saude;
4. O estimulo a participacdo da comunidade nas politicas publicas voltadas para a area da
saude;
5. A realizacdo de visitas domiciliares periodicas para monitoramento de situacfes de
risco a familia;
6. A participacdo em acdes que fortalecam os elos entre 0 setor salde e outras politicas
gue promovam a qualidade de vida.
2.2.1. As atribuicOes do cargo acima listadas expressam de forma resumida as atividades a serem
desenvolvidas pelo servidor. Resguarda-se, portanto, a administracdo do Municipio de Presidente
Janio Quadros, o direito de solicitar 0 desenvolvimento de outras atividades inerentes a funcgéo,
além das constantes neste edital.
2.3. VAGAS POR LOCALIDADE.
O total de vagas do Concurso Publico é o disposto a seguir:

QUADRO 1 - VAGAS PARA TITULAR

Vagas para Titular por Locali dade

. . Total Valor da
Cédigo Localidades Zona V. taxa de
agas . "
inscricdo
Estratégia de Saude da Familia Sede Il
AVENIDA MINAS GERAIS; AVENIDA PARANA;
100 LOTEAMENTO EITISABETH; RUA BARCELONA; RUA Urbana o1
BRASIL; RUA CROACIA; RUA MANOEL ISAQUE SOBRINHO;
RUA MINAS GERAIS; RUA SAMARINO; RUA SERGIPE; RUA
TUCANO.
Estratégia de Salde da Familia Sede Il
FAZENDA BAIXA FUNDA; FAZENDA BOCA DO MATO;
101 FAZENDA CANTAGALO; FAZENDA DUAS BAIXAS; Rural o1

FAZENDA LAGOA DE DENTRO; FAZENDA LAGOA DO
SERRO; FAZENDA PATENTE; FAZENDA PAU FERRO;
FAZENDA REMANSO; FAZENDA UBERLANDIA.

Estratégia de Salde da Familia Sede Il

AVENIDA ACM; AVENIDA AGENOR ALVES DE OLIVEIRA,
AVENIDA ANTONIO CARLOS JOBIM; AVENIDA MINAS
GERAIS; AVENIDA PADRE LADISLAU KLENER; AVENIDA
PARANA; PRACA 24 DE JUNHO; PRACA ALCEU MEIRA,
PRACA ALIPIO FERREIRA; PRACA CANAA; PRACA R$ 25,00
MANOEL ALVES DE MOREIRA; PRACA LIRIOS DO VALE;
PRACA RAUL SILVEIRA; RUA BOM PASTOR; RUA CARMEM
102 MIRANDA; RUA CONDEUBA; RUA CURITIBA; RUA LUIZ Urbana 01
GONZAGA; RUA DA MISERICORDIA; RUA DAS ROSEIRAS;
RUA DAS TULIPAS; RUA DO COQUEIRO; RUA DO
CORDEIRO; RUA DO CRAVO; RUA ESPIRITO SANTO; RUA
HERCULANO VIEIRA; RUA LIBERDADE; RUA PADRE
VALDEMAR; RUA PLAUTO ALVES BRITO; RUA PRIMO DA
SILVA NETO; RUA SAO JOAO; RUA SETE DE SETEMBRO;
TRAVESA SAO JOSE; TRAVESSA ADEMARIO PINHEIRO;
TRAVESSA ISAI LEITE.

Estratégia de Salde da Familia Curral Velho

FAZENDA CANTO DO GOUVEIA; FAZENDA BARRA DA
VEREDA; FAZENDA BONFIM; FAZENDA SOBRADO DE
DENTRO; FAZENDA LAGOA DA TAPAGEM; FAZENDA
LAGOA DO JUNCO; FAZENDA ACUCENA; FAZENDA
SALOBO.

103 Rural 01
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QUADRO Il - VAGAS PARA RESERVA TECNICA POR LOCALIDADE

LOCALIDADES Total Val(_)r da_ta~xa de
inscricao

ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA SEDE | Vagas

Cédigo

MICROAREA 01: (RUA ESPIRITO SANTO, RUA ALAGOAS, AVENIDA 01
200 | ACM, AVENIDA PARANA, RUA GOIAS, RUA RIO BRANCO, RUA
PERNAMBUCO, RUA BAHIA, RUA SAO PAULO, AVENIDA CUIABA).
MICROAREA 02: (RUA DINAMARCA, RUA MARANHAO, RUA MILAO, 01
201 RUA AUSTRIA, RUA ARMENIA, RUA MONACO, RUA JORGE AMADO,
RUA BELMONTE, RUA SUICA).

MICROAREA 03: (RUA BOSNIA, RUA DINAMARCA, AVENIDA 01
NACOES UNIDAS, RUA ESPANHA, RUA ALEMANHA, RUA
202 | LUXEMBURGO, RUA INGLATERRA, AVENIDA EUROPA, RUA SERVIA,
AVENIDA CENTENARIO, RUA ITALIA, RUA GRECIA, PRACA RUI
BARBOSA).

MICROAREA 04: (RUA SAO PAULO, AVENIDA CEARA, RUA 01
203 | PERNAMBUCO, AVENIDA CUIABA, RUA ESPIRITO SANTO, RUA
GOIAS).

MICROAREA 05: (PRACA RUI BARBOSA, RUA DINAMARCA, RUA 01
BULGARIA, RUA MONACO, RUA HOLANDA, RUA ITALIA, RUA
VENEZA, PRACA CASTRO ALVES, RUA LITUANIA, RUA RUSSIA, RUA
ROMENIA).

MICROAREA 06: (RUA BELGICA, RUA HUNGRIA, AVENIDA NACOES 01
205 | UNIDAS, RUA BRUMADO, RUA LAGOA DE DENTRO, RUA ALBANIA,
AVENIDA CENTENARIO, RUA PRIMAVERA).

MICROAREA 07: (RUA JORGE AMADO, RUA SAO PAULO, RUA 01
MARANHAO, RUA MINAS GERAIS, RUA SAMARINO, RUA
ESLOVENIA, RUA INGLATERRA, RUA PORTUGAL, RUA CHECHENIA,
PRACA VINICIUS DE MORAES, RUA ARACATU).

ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA SEDE Il
MICROAREA 01: (FAZENDA CUBICO, FAZENDA SOBRADO, 01
FAZENDA LAGOA DO MARRUAS, FAZENDA LAGOA DE DENTRO,
FAZENDA VEREDA DO MEIO, FAZENDA CRAVINHOS, FAZENDA R$ 25,00
BARAUNA, FAZENDA ESTREITO, FAZENDA LAGOA DO CANTO,
FAZENDA ECO, FAZENDA GONCALO ALVES, FAZENDA FORMOSA,
FAZENDA LAGOA REAL, FAZENDA LARGO).

MICROAREA 02: (FAZENDA TABULEIRO COMPRIDO, FAZENDA 01
TABULEIRO COMPRIDO, FAZENDA CARAIBAS, FAZENDA
TABULEIRO GRANDE, FAZENDA LAGOA DAS FLORES, FAZENDA
CABODE, FAZENDA BOQUEIRAO, FAZENDA LAGOA DOS
PRAZERES, FAZENDA LAGOA DO GOMES, FAZENDA LAGEDINHO,
FAZENDA SAO JOAQUIM).

MICROAREA 03: (FAZENDA CAETANO, FAZENDA POCO DO 01
UMBUZEIRO, FAZENDA MERGULHAO, FAZENDA COVA DA
MANDIOCA, FAZENDA JIBOIA, FAZENDA LAGOA DA ONCA,
FAZENDA AMARGOSO, FAZENDA CAMPO ALEGRE, FAZENDA
PORCO GORDO, FAZENDA RETIRO, FAZENDA PARA, FAZENDA
MIRANTE, FAZENDA SANTO SE, FAZENDA BARREIRAS).
MICROAREA 04: (FAZENDA BAIXA FUNDA, FAZENDA PATENTE, 01
FAZENDA CANTA GALO, FAZENDA UBERLANDIA, FAZENDA BAIXA
VERDE, FAZENDA PAU FERRO, FAZENDA SITIO VERDE, FAZENDA
210 | JATOBA, FAZENDA BAIXA VERDE, FAZENDA PE DO MORRO,
FAZENDA LAGOA DA PEDRA, FAZENDA JACU, FAZENDA SAO
BENTO, FAZENDA LAGOA DO UMBUZEIRO, FAZENDA LAGOA DO
MENINO, FAZENDA QUEBRADA).

MICROAREA 05: (FAZENDA COVA DE MANDIOCA, FAZENDA 01
VARGEM FORMOSA, FAZENDA COQUEIRO, FAZENDA PERIPERI,
FAZENDA LAGOA DO BOI, FAZENDA CERQUINHA, FAZENDA PAU
FERRO, FAZENDA PEDREIRA, FAZENDA CABECA DA ONCA,
FAZENDA PARAIBA, FAZENDA BELA VISTA, FAZENDA BOA VISTA,
FAZENDA PIEDADE, FAZENDA SITIO NOVO, FAZENDA PARANA).

204

206

207

208

209

211
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212

MICROAREA 07: (FAZENDA LAMBEDOR, FAZENDA SAMBAIBA,
FAZENDA BOA SORTE, FAZENDA SAPE, FAZENDA MANDACARU,
FAZENDA LAGOA GRANDE, FAZENDA VELHA, FAZENDA MONTE
ALTO, FAZENDA LAGOA DO CANTO, FAZENDA PAU FERRO,
FAZENDA ALAGADICO, FAZENDA PIRES, FAZENDA ENJEITADO,
FAZENDA SOSSEGO, FAZENDA JACARE, FAZENDA LAGOA DANTA,
FAZENDA UMBURANA MACHO, FAZENDA MUCAMBO, FAZENDA
BAIXA VERDE, FAZENDA BARRA DO JACARE, FAZENDA
FURADINHO, FAZENDA LAGOA DO ILARIO, FAZENDA TAPAGEM,
FAZENDA BERNADINA, FAZENDA LAGOA DE CIMA, FAZENDA
CABANO, FAZENDA LAGOA DOS MATOS, FAZENDA BENFICA).

01

213

MICROAREA 09: (FAZENDA ICO, FAZENDA LAGOA VERDE, FAZENDA
ARRODEIO, FAZENDA BAIXA NOVA, FAZENDA RIACHO FUNDO,
FAZENDA BELMONTE, FAZENDA MANDACARU, FAZENDA PORGAO,
FAZENDA DOIS CALDEIROES, FAZENDA LAGOA DO ARROZ).

01

ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA SEDE Il

214

MICROAREA 01: (AVENIDA PARANA, RUA ESPIRITO SANTO, RUA
ANTONIO CARLOS JOBIM, AVENIDA ACM, PRACA LIRIOS DO VALE,
PRACA RAUL SILVEIRA, RUA LUIS GONZAGA, RUA CARMEM
MIRANDA, AVENIDA MINAS GERAIS, PRACA CANAA, RUA PLAUTO
ALVES BRITO, RUA BOM PASTOR, RUA CURITIBA).

01

215

MICROAREA 02: (FAZENDA LAGOA DOS COQUEIROS, FAZENDA
EMBOBEIRA, FAZENDA TRAIRA, FAZENDA RIACHAO, FAZENDA
LAGOA DA LAJEM, FAZENDA BASTIAO, FAZENDA FAZENDINHA,
FAZENDA QUEIMADINHA, FAZENDA PAGATEMPO, FAZENDA
MANDASAIA, FAZENDA VEREDA DA ONCA, FAZENDA CAMPO DA
BESTA, FAZENDA LAGOA DO MATO, FAZENDA SOLIDADE,
FAZENDA CACIMBA, FAZENDA PEDRA REDONDA, FAZENDA
TABOLEIRO DO ROMAQ, FAZENDA GADO BRAVO).

01

216

MICROAREA 03: (RUA LARGO DO CAJU, RUA ABILIO INACIO,
AVENIDA ACM, TRAVESSA ANTONIO FERNANDES, RUA DA VIOLA,
RUA IDALTO NOVAES, AVENIDA CONTORNO, RUA JOANINA,
PRACA DOS TRABALHADORES, TRAVESSA ADEMARIO PINHEIRO,
PRACA ALCEU MEIRA, RUA LOBO MAU).

01

217

MICROAREA 04: (FAZENDA ESPINHEIRO, FAZENDA BAIXA DAS
CANAS, FAZENDA PASTORADOR, FAZENDA MANDACARU,
FAZENDA BOA VISTA, FAZENDA VEREDA DO UMBUZEIRO,
FAZENDA BARAUNA, FAZENDA SOSSEGO, FAZENDA LAGOA DA
PEDRA, FAZENDA PEDRA BRANCA).

01

218

MICROAREA 05: (FAZENDA BARRA VELHA, FAZENDA BELA VISTA,
FAZENDA LARANJEIRA, PRACA MANOEL ALVES DE MOREIRA, RUA
DO CORDEIRO, RUA CONDEUBA, PRAGCA 24 DE JUNHO, RUA
LIBERDADE, TRAVESA SAO JOSE, RUA PRIMO DA SILVA NETO,
RUA SAO JOAO, RUA DA MISERICORDIA, AVENIDA AGENOR ALVES
DE OLIVEIRA, AVENIDA ACM, RUA DAS ROSEIRAS, RUA DO
CRAVO, RUA DAS TULIPAS).

01

219

MICROAREA 06: (FAZENDA TABULEIRO DE DENTRO, FAZENDA
MAXIXE, FAZENDA PERIPERI, FAZENDA VEREDA DO RAFAEL,
FAZENDA MELANCIA, FAZENDA TANQUINHO, FAZENDA SALINAS,
PILAOZINHO, FAZENDA BAIXA DOS NASSALINOS).

01

220

MICROAREA 07: (FAZENDA LAGOA DANTA, FAZENDA LAGOA DO
SEVERIANO, FAZENDA LAGOA DOS MATOS, FAZENDA BELA VISTA,
FAZENDA BAIXA DO LAJEDO, FAZENDA MORRO DO SIMPLICIO,
FAZENDA SOSSEGO, FAZENDA UMBUZEIRO, FAZENDA BAIXA
GRANDE, FAZENDA LAGOA DO UMBUZEIRO).

01

221

MICROAREA 08: (FAZENDA LAGOA DE MARIAZINHA, FAZENDA CAMPO
ALEGRE, FAZENDA LAGOA DO FERREIRA, FAZENDA LAGOA RASA,
FAZENDA PEDRA REDONDA, FAZENDA CURRAL DOS PORCOS,
FAZENDA BARREIRA DA PICADA, FAZENDA PASSAGEM DA BAIXA,
FAZENDA DESCOBERTO, FAZENDA FURADINHO).

01

R$ 25,00
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222

MICROAREA 09: (FAZENDA LAGOA DO FIM, FAZENDA JENIPAPO,
FAZENDA TAMANDUA, FAZENDA VEREDA DO PERIPERI, FAZENDA
LAGOA DAS VACAS, FAZENDA CAMPO ALEGRE, FAZENDA MARACUJA,
FAZENDA LAGOA DO BARRO, FAZENDA CURRAL VELHO, FAZENDA
LAGOA DANTAS, FAZENDA LAGINHA, FAZENDA LAGOA DA MANGA).

01

ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA CURRAL VELHO

300

MICROAREA 01: (FAZENDA BALAO, FAZENDA LAGOA DO
CERRADO, FAZENDA DOIS RIACHOS, FAZENDA BAIXINHA,
FAZENDA ROCADO, FAZENDA UMBURUCU, FAZENDA JEREMA,
FAZENDA BAIXA DOS VEADOS, FAZENDA SAQ BENTO).

01

301

MICROAREA 03: (FAZENDA GADO BRAVO, FAZENDA JATOBA,
FAZENDA TAMBURI, FAZENDA MACAQUINHO, FAZENDA LAGOA DA
PEDRA, FAZENDA RAFAEL, FAZENDA BUA).

01

302

MICROAREA 04: (FAZENDA JACARE, FAZENDA TABULEIRO,
FAZENDA VEREDA, FAZENDA DUAS LAGOAS, FAZENDA
ENCANTADO, FAZENDA RETIRO, FAZENDA SAO FRANCISCO,
FAZENDA LAGOA GRANDE, FAZENDA TRES LAGOAS).

01

303

MICROAREA 05: (FAZENDA TABUA, FAZENDA LAGOA NOVA, FAZENDA
TANQUE NOVO, FAZENDA PEREIRA, FAZENDA JATOBA, FAZENDA
CURRAL VELHO, FAZENDA LICURI, FAZENDA CERCADO, FAZENDA
ROCADO, FAZENDA BAIXA DOS VEADOS, FAZENDA MACAQUINHO).

01

ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA LAGOA DA VOLTA

400

MICROAREA 01: (FAZENDA LAGOA DA ONCA, FAZENDA LAGOA DA
CLEMENCIA, FAZENDA SUSSUARANA, FAZENDA MORRO DE
MARIA CLARA, FAZENDA ALMORREMAS).

01

401

MICROAREA 02: (FAZENDA ALEGRIA, FAZENDA PARA, FAZENDA
BAIXAO, FAZENDA SANTO SE, FAZENDA TAMBURI, FAZENDA
FURADO, FAZENDAOLHO D'AGUA, FAZENDASALINAS, FAZENDA
AGUA FERMALHA, FAZENDA MARRECA, FAZENDA CAGADO,
FAZENDA BELA VISTA, FAZENDA IMPOEIRA, FAZENDA MELANCIA,
FAZENDA PANELA, FAZENDA LAGOA DO BARRO, FAZENDA NOVA,
FAZENDALAGOA DO BUTICO, FAZENDA CUCAMBO).

01

402

MICROAREA 03: (FAZENDA CEARA, FAZENDA LAGOA DA VOLTA,
FAZENDA ALTO ALEGRE, FAZENDA LAGOA SECA, FAZENDA BAIXA DA
GRAMA, FAZENDA LAGOA NOVA, FAZENDA MERGULHAO, FAZENDA
BELA VISTA, FAZENDA ATRAS DA SERRA, FAZENDA SALINA, FAZENDA
LAGOA DO GENIPAPO, FAZENDA LAGOINHA, FAZENDA TRES LAGOAS,
FAZENDA LAGOA DO BOI, FAZENDA MOURICIO).

01

403

MICROAREA 04: (FAZENDA DAS BAIXAS, FAZENDA LAJEDO,
FAZENDA ZABELE, FAZENDA VEREDA, FAZENDA PAU FERRO,
FAZENDA LAGOA DA ONCA, FAZENDA LAGOA DO VELHO,
FAZENDA POCO DO UMBUZEIRO, FAZENDA BOA VISTA).

01

404

MICROAREA 05: (FAZENDA LAGOA DE BARRO, FAZENDA LAGOA
DA PEDRA, FAZENDA LAGOA DOS MATOS, FAZENDA CARAIBAS,
FAZENDA LAGOA DO SAL, FAZENDA LAGOA DO RANCHO,
FAZENDA PE DO MORRO, FAZENDA LAGOA DA NEVE, FAZENDA
BAIXA DO PIOLHO, FAZENDA LAGOA FUNDA, FAZENDA LAGOA DO
MARTIN, FAZENDA FOJO).

01

405

MICROAREA 06: (FAZENDA LAJINHA, FAZENDA QUEIMADA DO
VELHO, FAZENDA JUREMA, FAZENDA ESBARRANCADA, FAZENDA
APOLINARIO, FAZENDA BARRA DE SANTANA, FAZENDA
BARAUNAS, FAZENDA LAGOA DAS VACAS, FAZENDA LAGOA DO
PAU FERRO, FAZENDA LARANJO, FAZENDA CONTENDAS).

01

ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA TERRA VERMELHA

500

MICROAREA 01: (FAZENDA CARVALHO, FAZENDA GUARIBA,
FAZENDA LAGOINHA, FAZENDA SALINAS, FAZENDA GRAMA,
FAZENDA SOBRADO, FAZENDA ENTRONCAMENTO, FAZENDA
TANQUE DO UMBUZEIRO, FAZENDA FUNDAO)

01

R$ 25,00
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MICROAREA 02: (POVOADO TERRA VERMELHA, FAZENDA TERRA
VERMELH, FAZENDA BARRO, FAZENDA FUNDAO, FAZENDA LAGOA
DO JUNCO, FAZENDA COALHADA, FAZENDA LAGOA DO BARRO,
FAZENDA LAGOA DAS PORTEIRAS, FAZENDA PORCAO DO ALIPIO)
MICROAREA 03: (FAZENDA TERRA VERMELHA, FAZENDA
BANANEIRA, FAZENDA PE DO MORRO, FAZENDA CAPIM PUBO,
FAZENDA LAGOA D'ANTA, FAZENDA LAGOA SECA, FAZENDA
MANTA, FAZENDA MUCAMBINHO, FAZENDA LAGOINHA)
ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA SERRA ESCURA
MICROAREA 01: (FAZENDA BONFIM, FAZENDA ENGENHO VELHO,
FAZENDA BOA VISTA, FAZENDA SANTA MARIA)
MICROAREA 02: (POVOADO SERRA ESCURA, FAZENDA JARDIM,
FAZENDA QUEIMADINHA)
MICROAREA 03: (FAZENDA LAGOA FORMOSA, FAZENDA
602 | MORRINHOS, FAZENDA ALTO ALEGRE, FAZENDA AGUA BRANCA, 01
FAZENDA CONCEICAQ, FAZENDA MADEIRA NOVA)
MICROAREA 04: (POVOADO SERRA ESCURA, FAZENDA BATALHA,
603 | FAZENDA PAPAMEL, FAZENDA BAIXA DA UNIAO, FAZENDA SAO 01
JOSE).

501 01

502 01

R$ 25,00

600 01

601 01

2.4. REMUNERACAO
O Agente Comunitario de Saude — ACS tera como salario base o valor de R$ 1.014,00.

CAPITULO Il - DO REGIME DE TRABALHO

3.1. Apds a homologacéo do resultado final do Concurso Publico, o Municipio de Presidente Janio
Quadros convocara, na medida de suas necessidades, através de Edital publicado no Orgéo Oficial
do Municipio e no site www.concepcaoconcursos.com.br, os candidatos habilitados, por ordem de
classificacao final e por cargo, para contratacdo.

3.2. Os candidatos aprovados no Concurso Publico e convocados para admissao teréo o regime
de trabalho estatutario.

CAPITULO IV - DAS INSCRICOES
4.1. S&o requisitos para a inscricdo, a serem comprovados, no ato da convocacédo, para
nomeacao e subsequente posse:

a) Ter nacionalidade brasileira.

b) Ter, na data da posse, 18 (dezoito) anos completos.

c) Haver concluido o Ensino Fundamental.

d) Estar em dia com as obrigacOes resultantes da legislacao eleitoral, e, se do sexo

masculino, do servico militar.

e) Estar em pleno gozo dos direitos civis e politicos.

f) Possuir aptidao fisica e mental (exame médico admissional).

g) Residir na area da comunidade para onde concorrerd a vaga, desde a data da

publicacao deste Edital de selecéo publica.

h) Cumprir as exigéncias contidas neste edital.
4.2. A inscricdo do candidato implicara o conhecimento e a tacita aceitacdo das normas e
condi¢cOes estabelecidas neste edital.
4.3. As inscricdes serdo realizadas no Prédio da Secretaria Municipal de Saude, situado na
Avenida ACM, SN - Centro - Presidente Janio Quadros — Ba, no periodo de 09 a 19 de
setembro de 2014 , no horario das 8h as 12 das 14h as 17horas.
4.3.1. Para inscrever-se o candidato devera comparecer ao local de inscricdo, no periodo e
horéario determinados no item 4.3, conhecer o edital 001/2013 e ficar ciente das normas nele
estabelecidas.
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a) Pagar a taxa de inscricdo no valor de R$ 25,00 (vinte e cinco reais), através de depdsito
bancario, identificado ou transferéncia bancaria: Banco Bradesco, Agéncia 3628-5 c/corrente n°
6624-9.

b) Comparecer a sede da Secretaria Municipal de Saude, na Avenida ACM, s/n°, Centro,

Presidente Janio Quadros-BA para efetivar a inscricdo, mediante apresentacdo dos

seguintes documentos:

» Formulério de inscricdo devidamente preenchido;

» Fotocopia e original de Documento Oficial de Identidade (Carteira de Identidade - RG,
Carteira Nacional de Habilitacdo, Carteira de Trabalho ou Carteira de Identidade
Profissional);

» Fotocopia e original do CPF;

» Fotocopia e original de comprovante atual de residéncia (conta de agua, telefone ou
energia elétrica que comprove local de residéncia), emitido nos ultimos 3 meses. Para
os moradores da zona rural, que ndo possuam comprovantes acima citados, inscricao
no INCRA ou declaragdo em cartério de dois moradores da area da comunidade
comprovando residéncia,

» Fotocopia e original de Certificado ou Atestado de Conclusdo de Ensino Fundamental,
devidamente carimbado e assinado, emitido por instituicao de ensino;

» Fotocopia e original da Certidao de Nascimento da crianca, em casos de candidatas que
necessitem amamentar durante a realizacao das provas.

» Documento original de Procuracéo, quando for o caso.

c) E de responsabilidade exclusiva do candidato a obtencéo da confirmac&o da inscrigéo.

4.3.2. O depodsito bancario identificado s6 podera ser efetivado nas agéncias bancarias
vinculadas ao Sistema de Compensacdo Nacional impreterivelmente, até a data de
encerramento das inscri¢des. O depdsito apds a data de encerramento das inscricdes
implica o CANCELAMENTO da inscricdo. N&o € permitido depdsito em envelope nos
caixas eletrbnicos, como também em Casas Lotéricas e/ou correspondentes bancéarios.
4.3.3. Na impossibilidade de comparecimento do candidato, sera aceita a inscricdo atraves de
procurador, mediante apresentacdo do documento de identidade original do procurador e de
procuracdo simples do interessado, acompanhada dos documentos do candidato. E dispensado
reconhecimento de firma na procuracdo em cartorio. Serdo de inteira responsabilidade do
candidato as informacdes prestadas por seu procurador no ato da inscri¢do, arcando o candidato
com as consequéncias de eventuais erros de seu representante.

ATENCAO: a inscrigdo so sera efetivada apds a confirmacéo do depdsito bancario
ou transferéncia bancaria.

4.4. Antes de efetuar a inscricdo, o candidato devera conhecer o edital disponivel em formato
eletrénico no site www.concepcaoconursos.com.br e certificar-se de que preenche todos os
requisitos exigidos. N&o sera aceita a solicitacdo de inscricdo que nao atender rigorosamente
ao estabelecido neste edital. A inscricdo do candidato implica no conhecimento e na técita
aceitacdo das normas e condicOes estabelecidas neste edital, em relacdo as quais néo
podera alegar desconhecimento.

4.5. Nao serado aceitas inscri¢cdes via postal, fac-simile (fax), condicional e/ou extemporanea
ou por qualquer outra via que néo especificada neste edital.

4.6. Efetivada a inscricdo, ndo serdo aceitos pedidos de devolucdo da importancia paga, em
hipétese alguma.

4.6.1. E vedada a transferéncia do valor pago a titulo de taxa para terceiros ou para outros
processos seletivos.
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4.6.2. Para efetuar a inscricdo, é imprescindivel o numero de Cadastro de Pessoa Fisica
(CPF) do(a) candidato(a).
4.6.3. O comprovante de inscricdo ou o comprovante de pagamento da taxa de inscricao
deverd ser mantido em poder do candidato e apresentado nos locais de realizacdo das
provas.
4.7. As informacdes prestadas na solicitagdo de inscricdo serdo de inteira responsabilidade do
candidato, dispondo a Concepcdo do direito de excluir do Concurso Publico aquele que nao
preencher a solicitagédo de forma completa e correta.
4.8. A qualquer tempo, o Municipio de Presidente Janio Quadros podera determinar a anulagcéo
da inscricdo, das provas, da contratacdo e da posse do candidato, desde que verificada qualquer
falsidade nas declaracbes e/ou quaisquer irregularidades nas provas ou nos documentos
apresentados.
4.8.1. As inscri¢des indeferidas seréo divulgadas no site www.concepcaoconursos.com.br
4.9. O candidato que necessitar de atendimento especial para a realizacao das provas devera
requerer, conforme previsto no artigo 40, 88 1° e 2° do Decreto n° 3.298/99 e suas
alteracbes, no ato da inscricdo, 0s recursos necessarios e, ainda, enviar, via SEDEX, com
Aviso de Recebimento (AR) até o dia 19 de setembro de 2014 , impreterivelmente, para a
Concepcédo Consultoria Técnica Especializada no endereco: Rua Alceu Amoroso Lima, 470
sala 710/711 Ed. Empresarial Niemeyer, Caminho das Arvores. CEP 41.820-770 Salvador-
BA, laudo médico que justifique o atendimento especial solicitado. Apds esse periodo, a
solicitacdo sera indeferida, salvo nos casos de forca maior. A solicitacdo de condicdes
especiais sera atendida segundo critérios de viabilidade e razoabilidade.
4.9.1. A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdo da prova, além
de solicitar atendimento especial para tal fim, devera levar um acompanhante, que ficara em
sala reservada para essa finalidade e que sera responsavel pela guarda da crianca. A
candidata que nao levar acompanhante nao realizara as provas.
4.9.2. O candidato que nao solicitar condi¢cdo especial na forma determinada neste edital, de
acordo com a sua condicdo, ndo a tera atendida sob qualquer alegacdo, sendo que a
solicitagdo de condicdes especiais sera atendida dentro dos critérios de razoabilidade e
viabilidade.
4.9.3. O laudo meédico (original ou copia autenticada em cartorio) e a copia simples do CPF
terdo validade somente para este Concurso Publico e ndo serdo devolvidos, assim como nao
serdo fornecidas copias dessa documentacao.
4.10. Nao haverd isencédo total ou parcial do valor da taxa de inscricdo, exceto para 0s
candidatos amparados pelo Decreto n.° 6.593, de 02 de outubro de 2008, publicado no Diario
Oficial da Uniao de 3 de outubro de 2008.
4.10.1. Estara isento do pagamento da taxa de inscricdo o candidato que comprovar:

« Inscricdo no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico),

de que trata o Decreto n® 6.135, de 26 de junho de 2007;

» For membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto n.° 6.135, de 2007.
4.10.2. A isencao devera ser solicitada mediante preenchimento de formulario de requerimento,
disponivel no Prédio da Secretaria Municipal de Saude, situado na Avenida ACM, SN - Centro -
Presidente Janio Quadros — Ba, nos dias 11 e 12 de setembro de 2014.
4.10.3. A Concepcao Consultoria Técnica Especializada consultara o 6rgdo gestor do
CadUnico para verificar a veracidade das informacées prestadas pelo candidato.
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4.10.4. As informacdes prestadas no requerimento de isencdo serdo de inteira
responsabilidade do candidato, podendo este responder, a qualquer momento, por crime
contra a fé publica, o que acarreta sua eliminacdo da selecdo publica, aplicando-se, ainda, o
disposto no paragrafo unico do art. 10 do Decreto n° 83.936, de 6 de setembro de 1979.
4.10.5. Nao sera concedida isencédo de pagamento de taxa de inscricdo ao candidato que:

a. omitir informagdes e/ou torna-las inveridicas;

b. fraudar e/ou falsificar documentacéao;

c. pleitear a isencéo, fora do prazo estabelecido no subitem 4.10.2;

d. ndo atender aos critérios estabelecidos neste edital.
4.10.6. Cada pedido de isencéo sera analisado e apreciado pela CONCEPCAO.
4.10.7. Ao término da apreciacdo dos requerimentos de isencdo de taxa de inscricdo, a
CONCEPCAO divulgar4, no endereco eletrbnico www.concepcaoconursos.com.br, na data
provavel de 16 de setembro de 2014 , a listagem contendo o resultado da apreciacéo dos pedidos
de isencao de taxa de inscricdo. Os (as) candidatos(as) que nao tiverem seu pedido atendido terdao
até o dia 19 de setembro de 2014 para pagamento da taxa de inscricdo e confirmacéo de seu
interesse em permanecer inscrito no Concurso Puablico.
4.10.8. Nao havera recurso contra o indeferimento do requerimento de isencdo da taxa de
inscricao.
4.10.9. O interessado que nao tiver seu pedido de isencao de taxa de inscricdo deferido e que
ndo efetuar a inscricdo na forma estabelecida no subitem 4.10.7., estara automaticamente
excluido do Processo seletivo.

CAPITULO V - DA CONFIRMACAO DA INSCRICAO

5.1. As informac0es referentes a confirmacao da inscricéo, estarao disponiveis, a partir do dia 24
de setembro de 2014 , no site da Concepcdo www.concepcaoconursos.com.br devendo o
candidato efetuar a impresséao desta Confirmacao de Inscricdo. As informacdes também poderdo
ser obtidas através da Central de Atendimento da Concepgdo, através de e-mail
concepcao@concepcaoconcursos.com.br e do telefone (71) 3011-1814.

5.2. Caso o candidato, ao consultar a Confirmacgéo de Inscrigdo, constate que sua inscricdo nao foi
aceita, devera entrar em contato com a Central de Atendimento da Concepc¢éao , atraves de e-malil
concepcao@concepcaoconcursos.com.br ou telefone (71) 3011-1814, no horario de 9h as 16h,
considerando-se o horario de Brasilia/DF, impreterivelmente até o dia 26 de setembro de 2014 .
5.2.1. No caso de a inscricdo do candidato néo tiver sido aceita em virtude de falha por parte da
rede bancaria na confirmacdo de pagamento do boleto da inscricdo, bem como em outros casos
onde os candidatos ndo participarem para a ocorréncia do erro, 0s mesmos serdo incluidos em
local de provas especial, que sera disponibilizado no site da Concepcédo , bem como comunicado
diretamente aos candidatos. Seus nomes constardao em listagem a parte no local de provas, de
modo a permitir um maior controle para a verificacéo de suas situacdes por parte da organizadora.
5.2.2. Aincluséo, caso realizada, ter4 carater condicional, e serd analisada pela Concepgdo com o
intuito de se verificar a pertinéncia da referida inscricdo. Constatada a improcedéncia da inscricao,
esta sera automaticamente cancelada, ndo cabendo reclamacéo por parte do candidato eliminado,
independentemente de qualquer formalidade, sendo considerados nulos todos os atos dela
decorrentes, ainda que o(a) candidato(a) obtenha aprovacao nas provas.

5.2.3. Os contatos feitos apdés a data estabelecida no subitem 5.2 deste edital ndo serdo
considerados, prevalecendo para o candidato as informagoes contidas na Confirmacao de Inscricao
e a situacao de inscricdo do mesmo, posto que € dever do candidato verificar a confirmacao de
sua inscricéo, na forma estabelecida neste edital

5.3. Eventuais erros referentes a nome, documento de identidade ou data de nascimento, deverao
ser comunicados apenas no dia e na sala de realizagéo das provas.
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5.4. A Confirmacéo de Inscricdo ndo sera enviado ao endereco informado pelo candidato no ato da
inscricdo. E de responsabilidade exclusiva do candidato a identificacéo correta de seu local de
realizacdo das provas e 0 comparecimento no horario determinado.

CAPITULO VI - DO PROVA OBJETIVA

6.1. A Prova Objetiva constara de 20 (vinte) questdes de multipla escolha, com 5 alternativas de
resposta, que serdo elaboradas e distribuidas, de acordo com o conteudo programatico
especificado no Anexo |, conforme disposto no quadro a seguir:

Cargo Provas N° Peso Total de
9 Questdes Pontos
Portugués 05 0,5 2,5
Agente Comunitario de Saude ConheC|[n_ent03 10 05 5.0
Especificos
Conhecimentos gerais 05 0,5 25
TOTAL 20 10

6.2. O Municipio de Presidente Janio Quadros e a Concepcdo, ndo se responsabilizam por
guaisquer cursos, textos, apostilas e outras publicacfes referentes a este Concurso Publico
no que tange aos objetos de avaliagdo (contetdo programatico).

CAPITULO VII - DA REALIZA(;AO DAS PROVAS

7.1. A prova objetiva serd no municipio de Presidente Janio Quadros /BA em data a ser
divulgada a partir do dia 01 de outubro de 2014 .

7.1.1. O edital de convocacgéo para a aplicacao da prova objetiva, contendo data, local e horario,
sera publicado no site: www.concepcaoconursos.com.br

7.1.2. A partir do dia 01 de outubro de 2014 , o candidato devera acessar o0 site:
WWW.concepcaoconursos.com.br e imprimir as informagdes para conhecimento da data, do
horério, do local e da sala de realizacdo da prova.

7.1.3. Nao sera permitida, sob nenhuma hipotese, a alteragdo do Local de realizagéo da prova.

7.2. O candidato devera comparecer ao local de realizacdo de sua prova com antecedéncia minima
de 30 (trinta) minutos do horario fixado para o fechamento dos portdes. Sera vedado o acesso
depois de encerrado o tempo estabelecido no edital de convocacédo. O candidato devera estar
munido de caneta esferogréafica de tinta azul ou preta, lapis preto e borracha.

7.2.1. O ingresso do candidato ao local de realizacdo de sua prova far-se-a mediante
apresentacao obrigatéria do DOCUMENTO ORIGINAL DE IDENTIDADE, que devera estar
em perfeitas condi¢des, de forma a permitir, com clareza, a identificacdo do candidato.

7.3. Por ocasiao da realizagcdo da prova, o candidato que nédo apresentar documento de
identidade original, na forma definida no subitem 7.3.1 ndo podera fazer as provas e sera
automaticamente eliminado do processo seletivo.

7.3.1. Séo considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos
Militares, pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelos Institutos de Identificacdo e pelos
Corpos de Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos orgaos fiscalizadores de exercicio
profissional (ordens, conselhos etc.); passaporte brasileiro; certificado de reservista; carteiras
funcionais expedidas por 6rgao publico que, por lei federal, valham como identidade; carteira
de trabalho e previdéncia social; carteira nacional de habilitagdo (somente o modelo aprovado
pelo artigo 159 da Lei n® 9.503, de 23 de setembro de 1997).

7.4. Caso julgue conveniente, a Concepcdo Consultoria Técnica Especializada procedera,
como forma de identificacéo, a coleta de impressdes digitais do candidato presente a prova.
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7.5. Nao serd permitida a realizacdo da prova fora do local, horario e data designados,
importando a auséncia do candidato na sua eliminacdo automatica.

7.6. O exame tera duracdo maxima de 3 (trés) horas.

7.7. Nao sera permitida a saida de candidatos antes de transcorrida 1 (uma) hora do inicio do
exame, por motivo de seguranca.

7.8. Os candidatos somente poderdo levar o Caderno de Questdes na ultima hora faltante
para o término do exame.

7.8.1. Os Cadernos de Provas, que nao forem levados pelos candidatos, serdo incinerados.
7.8.2. Antes de iniciar sua prova, o candidato devera obrigatoriamente ouvir e acatar as orientacoes
transmitidas pelos Fiscais de Sala, ler atentamente as orientagées contidas no seu Caderno de
Questbes, no qual constardo informacdes sobre procedimentos de natureza vinculatoria,
complementares a realizagdo dos exames.

7.9. O candidato ndo podera alegar, em qualguer momento, o desconhecimento das
orientacdes e informacgdes referidas no item anterior do presente edital.

7.10. Dentro do estabelecimento de realizacdo do exame nao sera permitido ao candidato o
uso de celulares, pager, maquinas calculadoras ou qualquer outro tipo de equipamento
eletrénico.

7.11. Apés resolver todas as questbes da prova, o candidato devera marcar suas respostas,
com caneta esferogréafica de tinta azul ou preta, na Folha de Respostas Optica, sendo de sua
inteira responsabilidade:

a) O preenchimento correto dos campos oOpticos, que deverdo ser preenchidos conforme
as instrucdes contidas na propria Folha de Respostas Opticas.

b) Os prejuizos advindos das marcacdes feitas incorretamente na Folha de Respostas
Optica, consideradas como tais: dupla marcacgdo, marcacdo rasurada, marcacg&o
emendada, campos de marcacdo ndo preenchidos integralmente, marcacao
ultrapassando o campo determinado e marcagcdo que néo seja feita com caneta
esferografica de tinta preta ou azul.

7.12. Ao terminar a prova, o candidato entregara, obrigatoriamente, ao fiscal de sala, a sua
Folha de Respostas Optica.
7.13. Nao sera permitido, em nenhuma hip6tese, o ingresso ou a permanéncia de pessoas
estranhas ao Concurso Publico no estabelecimento onde estejam sendo aplicadas as provas
objetivas.
7.14. Sera sumariamente excluido do Concurso Publico o candidato que:

a) Nao atender aos procedimentos determinados para realizagéo da inscrigcéo, conforme previsto

no presente edital.
b) Ndo comparecer nas datas, locais e horarios determinados para a realizacdo da prova seja
gual for o motivo alegado.

c) Apresentar-se apos o horario estabelecido para o fechamento dos portées.

d) Ndo apresentar documento original que legalmente o identifique, de acordo com o
especificado no subitem 8.3.1 deste edital.

e) Ausentar-se do local de realizacdo da prova sem a autorizac¢éo do fiscal, bem como antes de
decorrida uma hora do inicio do mesmo.

f) Ausentar-se da sala da Prova levando a Folha de Respostas.

g) Ausentar-se da sala da Prova levando o Caderno de Provas antes do horario permitido, ou
outros materiais ndo permitidos, sem autorizacao.

h) Fizer, em qualguer documento, declaragéo falsa ou inexata.

i) Na&o atingir a pontuacéo minima estabelecida para o exame.

) Deixar de atender a qualquer uma das determinacdes previstas neste edital.
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k) Comunicar-se, durante as provas, com outro candidato, utilizar meios ilicitos para a sua
realizacdo ou praticar atos contra as normas ou a disciplina determinadas para o Processo.

[) Cometer incorrecéo ou descortesia para com quaisquer dos executores, seus auxiliares ou
autoridades presentes durante a realiza¢ao de qualquer etapa do Processo seletivo.

m) Estiver portando qualquer tipo de arma (branca ou de fogo), mesmo que possua 0 respectivo
porte e registro.

n) Lancar mao de meios ilicitos para a execucao do exame.

0) For surpreendido em comunicagdo com outras pessoas ou utilizando-se de livro, anotagéo,
impresso ndo permitido, maquina calculadora ou similar.

p) Estiver fazendo uso de qualquer aparelho eletrdnico de comunicacgéo (bip, telefone celular,
relogios digitais, walkman, Mp3, agenda eletrdnica, notebook, palmtop, receptor, gravador ou
guaisquer outros equipamentos similares) bem como fones e protetores auriculares.

g) Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido.

' N&o obedecer aos procedimentos determinados para realizacdo da inscricdo, conforme
previsto no presente edital.

CAPITULO VIII - DO JULGAMENTO DA PROVA OBJETIVA

8.1. A prova objetiva tera o valor total de 10 (dez) pontos, sendo habilitado o candidato que obtiver
o total de pontos igual ou superior a 05 (cinco).

8.2. O candidato inabilitado sera excluido do Concurso Publico.

CAPITULO IX - DA CLASSIFICA(;AO, DO DESEMPATE E DA D IVULGA(;AO DOS
RESULTADOS.
9.1. A nota final dos candidatos habilitados sera igual o total de pontos obtidos na prova
objetiva.
9.2. Os candidatos habilitados serao classificados por ordem decrescente da nota final.
9.3. Sera publicada no site: www.concepcaoconursos.com.br a lista de candidatos aprovados no
Concurso Publico, por ordem classificatoria.
9.4. Em caso de igualdade de pontos, originando empate na classificacao, serdo utilizados,
guando couber, sucessivamente, 0s seguintes critérios de desempate:

a) Obtiver maior nota na prova de Conhecimentos Especificos;

b) Obtiver maior nota na prova de Portugués;

c) Tiver maior idade.
9.5. Em nenhuma hip6tese e sob nenhum pretexto sera admitido a aproximagdo ou o
arredondamento de pontos.
96. O Resultado Final do Concurso Publico serd publicado no site:
WWW.CoONcepcaoconursos.com.br

CAPITULO X - DOS RECURSOS DA PROVA OBJETIVA
10.1. Os gabaritos e o0s resultados das provas serdo divulgados no site
WWW.concepcaoconursos.com.br
10.2. O prazo para interposicao de recursos sera de 48 (quarenta e oito horas) da publicacao
dos gabaritos e do resultado do Concurso Publico, tendo como termo inicial o 1° (primeiro) dia
atil subsequente.
10.3. Os recursos do Concurso Publico deverdo ser enderecados a Concepcdo e
protocolados, tempestivamente na Secretaria Municipal de Saude, situada na Avenida ACM, SN -
Centro - Presidente Janio Quadros — BA. O recurso devera estar fundamentado, devendo
constar o nome do candidato, cargo, numero de inscricéo, telefone e endereco.
10.4. Sera indeferido liminarmente o recurso que:

a) Estiver incompleto;
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b) N&o apresentar argumentacéo logica e consistente;

c) For protocolado fora do prazo;

d) For encaminhado via fax, via postal, via internet e ou correio eletrénico ou nao

protocolado na forma estabelecida no subitem 10.3.

10.5. Os recursos julgados seréo divulgados no site www.concepcaoconursos.com.br ndo sendo
possivel o conhecimento do resultado via telefone ou fax, ndo sendo enviado, individualmente, a
gualquer recorrente o teor dessas decisoes.
10.6. Nao serd aceito recurso via postal, via fax, via e-mail, e outros diversos do que
determina o item 10.3 deste edital.
10.7. O recurso devera ser individual, com a indicacdo de questdes e devidamente
fundamentado, comprovando as alegacfes com citacdes de artigos, de legislacao, itens,
paginas de livros, nomes dos autores etc., e ainda, a exposi¢cdo de motivos e argumentos com
fundamentacdes circunstanciadas.
10.7.1. O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito. Recurso
inconsistente ou intempestivo sera preliminarmente indeferido.
10.8. Serdo rejeitados também liminarmente os recursos enviados fora do prazo
improrrogavel , de 48 (quarenta e oito) horas, a contar da publicacéo, ou ndo fundamentados,
e 0s que ndo contiverem dados necessarios a identificacdo do(a) candidato(a), como seu
nome, numero de inscricdo e cargo. E ainda, serdo rejeitados aqueles recursos enviados pelo
correio, fax-simile, ou qualguer outro meio que nao o previsto neste edital.
10.9. A decisdo da banca examinadora sera irrecorrivel, consistindo em udltima instancia para
recursos, sendo soberana em suas decisbes, razdo pela qual ndo caberdo recursos
administrativos adicionais, exceto em casos de erros materiais, havendo manifestacéo
posterior da Banca Examinadora.
10.10. Em nenhuma hipotese serdo aceitos pedidos de revisdo de recursos, recursos de
recursos e/ou recurso de gabarito oficial definitivo, exceto no caso previsto no item anterior.
10.11. O recurso cujo teor desrespeite a Banca Examinadora sera preliminarmente indeferido.
10.12. Se do julgamento dos recursos resultar anulagcdo de questdo (0es), a pontuacéo
correspondente a essa (s) questdo (6es), sera atribuida a todos os candidatos, independente de
terem recorrido ou nao.

CAPITULO XI - DA HOMOLOGACAO E DA CONVOCACAO PARA A 22 ETAPA - CURSO
INTRODUTORIO DE FORMA(;AO INICIAL E CONTINUADA.

11.1. O resultado da prova objetiva do Concurso Publico sera homologado pelo Municipio de
Presidente Janio Quadros no prazo de até dez dias uteis, contados da publicacdo do
resultado final.

11.2. Ap6s a homologacgéo do resultado do Concurso Publico o Municipio de Presidente Janio
Quadros-BA convocara através de Edital especifico publicado no quadro de Avisos da Prefeitura e
no site www.concepcaoconcurso.com.br os candidatos habilitados, por ordem de classificacgao,
para a realizacédo da segunda etapa do Concurso Publico-Curso Introdutério de Formacao Inicial e

Adm. 2013 - 2016 11748562/0001-34

Continuada.

CAPITULO XII - DO CURSO INTRODUTORIO DE FORMACAO IN ICIAL E CONTINUADA - 22,
ETAPA

12.1. O Curso Introdutério de Formacéo Inicial e Continuada , de carater eliminatorio, tera

uma carga horaria de 40 horas, sera coordenada pela Secretaria Municipal de Saude e
desenvolvida pelos enfermeiros da rede de atencéo basica municipal através da utilizacdo do
Mdédulo Introdutério desenvolvido pela Escola de Formagdo Técnica em Saude Prof. Jorge
Novis da SESAB.
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12.1.1. Serdo convocados para o Curso Introdutério 03 pessoas por vaga de titular e 02
pessoas por vaga de reserva técnica.

12.2. O edital de convocacéo para o Curso Introdutério de Formacéo Inicial devera estabelecer o
prazo para realizagdo da matricula. Os candidatos convocados que ndo efetivarem suas matriculas
no Curso de Introdutorio de Formacéo Inicial e Continuada dentro do prazo, serdo considerados
desistentes e eliminados da selecéo publica.

12.3. Havendo desisténcias ou eliminagbes deverdo ser convocados, em igual numero de
desistentes/eliminados, candidatos habilitados para se matricularem no Curso de Introdutério de
Formacao Inicial e Continuada, obedecida a ordem de classificacéo.

12.4. Serdo considerados aptos para admissao ao cargo de Agente Comunitario de Saude os
candidatos que concluirem com aproveitamento o Curso de Introdutorio de Formacao Inicial e
Continuada, conforme art. 6° da Lei Federal n° 11.350/2006.

12.5. Considerar-se-a habilitado no Curso Introdutério de Formacéao Inicial e Continuada, o
candidato que tiver frequéncia igual ou superior a 75% (setenta e cinco) da carga horaria do
Curso e nota igual ou superior a 5,0 (cinco) pontos em prova objetiva de 10 (dez) questdes
aplicada no ultimo dia do Curso, versando sobre os contetdos trabalhados no Curso
Introdutdrio de Formacéo Inicial e Continuada.

12.6. A carga horéria cursada serd comprovada pela frequéncia registrada pelos profissionais
instrutores do Curso.

12.7. Caberéa a Secretaria Municipal de Saude emitir certificado aos candidatos que concluirem com
aproveitamento o Curso Introdutorio de Formacao Inicial e Continuada.

CAPITULO Xl — DOS RECURSOS DA 22 ETAPA - CURSO INTRODUTORIO DE
FORMAGCAO INICIAL E CONTINUADA
13.1. Cabera recurso até 48 horas apos a divulgacéo do resultado Da 22 etapa, apresentado
por escrito em formulario préprio (disposto no anexo Il deste edital), a Secretaria Municipal de
Saude.
13.2. Apés andlise dos recursos, caso haja alteracdo, devera ser publicada nova lista de
candidatos classificados.
13.3. Os recursos serao analisados pela Secretaria Municipal de Saude e pelos enfermeiros
do municipio, envolvidos nesta etapa, com o apoio da respectiva DIRES.
13.4. O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito. Recurso
inconsistente, extemporaneo ou nao apresentado sob a forma do modelo disposto no anexo
lIl deste edital, sera preliminarmente indeferido.
13.5. Se do exame de recursos resultar anulagéo de item integrante de prova, a pontuacao
correspondente a esse item sera atribuida a todos os candidatos, independentemente de
terem recorrido.
13.6. Se houver alteracao, por forca de impugnacdes, de gabarito oficial preliminar de item
integrante de prova, essa alteracdo valera para todos os candidatos, independentemente de
terem recorrido.
13.7. Todos os recursos serdo analisados e as justificativas das alteracdes de gabarito serdo
divulgadas no mural/quadro de avisos da Prefeitura Municipal e Secretaria Municipal de
Saude quando da divulgacdo do gabarito definitivo. N&o serdo encaminhadas respostas
individuais aos candidatos.
13.8. Nao sera aceito recurso via postal, via fax, via correio eletrénico ou fora do prazo.
13.9. Em nenhuma hipotese serdo aceitos pedidos de revisdo de recursos ou recurso de
gabarito oficial definitivo.
13.10. Recursos cujo teor desrespeite a banca seréo preliminarmente indeferidos.
13.11. Todos os recursos serdo analisados até o prazo maximo de 10 dias.
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CAPITULO XIV - DA CONVOCACAO PARA EXAME MEDICO

14.1. Apds divulgacédo do resultado do Curso Introdutério de Formacao Inicial e Continuada, o
Municipio de Presidente Janio Quadros convocara, através de edital especifico, os candidatos
habilitados, por ordem de classificagao final, para preenchimento das vagas existentes, a fim
de apresentarem documentacdo comprobatéria na forma do capitulo Il deste edital e para
submeter-se a pericia médica.

14.2. As convocacdes de que trata o subitem 14.1 serdo publicadas, no Orgéo Oficial do Municipio
de Presidente Janio Quadros /BA e no site www.concepcaoconcursos.com.br, ndo cabendo
gualquer reclamacao, caso o candidato ndo compareca dentro do prazo fixado.

14.3. Os candidatos convocados para avaliagdo meédica deverdo submeter-se aos exames médicos
solicitados pelo Municipio de Presidente Janio Quadros.

14.3.1. Correra por conta do candidato a realizacdo de todos os exames médicos necessarios
solicitados no ato de sua convocacao.

14.3.2. O candidato convocado devera apresentar-se ao Municipio de Presidente Janio Quadros,
no prazo improrrogavel de até 30 (trinta) dias apos a data da convocacéo, a fim de submeter-se a
Avaliacdo Médica realizada pelo Municipio de Presidente Janio Quadros, com o objetivo de
averiguar, face a exigéncia das atividades inerentes ao cargo, suas condicdes somaticas e de
higidez. A Avaliagdo Médica tera carater eliminatorio.

14.3.3. E responsabilidade exclusiva do candidato o comparecimento ao local indicado para a
realizacdo da avaliagBo médica, em data, horario e condigdes estabelecidas pelo servico de
Medicina do Trabalho do Municipio de S Presidente Janio Quadros /BA.

14.3.3.1 O candidato que deixar de realizar, por qualquer motivo, a avaliacdo médica no prazo
estabelecido no edital de convocacdo, sera considerado desistente e NAO SERA NOMEADO,
ficando excluido da selecao

14.4. O ndo pronunciamento do candidato permitird ao Municipio de Presidente Janio Quadros
exclui-lo do Concurso.

CAPITULO XV — DA CONVOCACAO PARA NOMEACAO
15.1. Ser& excluido do Concurso Publico o candidato convocado que ndo comparecer ao Setor de

Adm. 2013 - 2016 11748562/0001-34

Recursos Humanos dentro do prazo de 30 (dias) dias , contados da publicacdo do edital de
convocagao, devendo ser convocado o candidato que imediatamente o suceder na ordem da
classificacao.

15.1.1. O candidato, que ndo apresentar, no prazo de 10 (dez) dias, cOpia autenticada da
documentacéo comprobatéria dos requisitos basicos para contratacdo, descritos no item 13.2, sera
considerado desistente e NAO SERA NOMEADO..
15.2. Requisitos basicos para posse:
a) Ter sido HABILITADO no Concurso Publico, na forma estabelecida neste edital.
b) Ter sido considerado APTO na avaliacdo médica.
c) Ter nacionalidade brasileira.
d) Ter, na data da posse, 18 (dezoito) anos completos.
e) Possuir e comprovar, através de cOpia autenticada, o pré-requisito para o Cargo.
f) Estar em dia com as obrigacdes resultantes da legislacao eleitoral e, se do sexo masculino,
do servigo militar, apresentando os devidos comprovantes.
g) Estar em pleno gozo dos direitos civis e politicos.
h) N&o ter sido exonerado ou demitido por justa causa ou a bem do servigo por quaisquer dos
orgaos dos orbes da administracdo publica. Possuir aptidao fisica e mental.
i) Cumprir as exigéncias contidas neste edital e ser habilitado em todas as etapas nele
previstas.
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j) Apresentar copias autenticadas dos seguintes documentos: RG; CPF; Titulo de Eleitor;
Carteira de Trabalho; PIS/IPASEP (se possuir); comprovante de residéncia; Certiddo de
Nascimento ou de Casamento (conforme o respectivo estado civil); Certiddo de Nascimento
dos(as) filhos(as) com idade até 21 anos, cartdo de vacinacéo dos(as) filhos(as) com idade
até de 07 anos, comprovante de matricula e frequéncia escolar dos(as) filhos(as) com idade
entre 06 e 14 anos.

k) Apresentar Declaracdo de ndo acumulo de cargos publicos.

[) Apresentar declaracdo de bens.

m)Apresentar 01(uma) foto 3 x 4 atual.

n) Apresentar certiddo de tempo de contribui¢ao.

15.3. As convocacdes serdao publicadas no 6rgdo Oficial do Municipio e no site:
WWW.concepcaoconcursos.com.br ndo cabendo qualquer reclamacédo, caso o candidato n&o
compareca dentro do prazo fixado.

CAPITULO XVI - DAS DISPOSI(;OES FINAIS

16.1. O ato de inscricdo gera a presuncao absoluta de que o candidato conhece as presentes
instrucBes e de que aceita as condi¢des da selecdo publica, tais como se acham estabelecidas na
legislacdo pertinente e neste edital, devendo comprova-los no momento da nomeacao.

16.2. A inexatiddo das declaracdes, as irregularidades de documentos ou de outra natureza,
ocorridas no decorrer do processo seletivo, mesmo que sé verificada posteriormente, eliminara o
candidato do processo seletivo, anulando-se todos os atos e efeitos decorrentes da sua inscrigao.
16.3. A aprovacao e a classificacao final geram, para o candidato, apenas a expectativa de direito a
nomeacado, cabendo exclusivamente ao Municipio de Presidente Janio Quadros , deliberar sobre
0 aproveitamento dos candidatos habilitados, em numero suficiente para atender as necessidades
do servico, de acordo com a disponibilidade orgcamentaria e observado o numero de vagas
existentes, nao havendo, portanto, obrigatoriedade de nomeacao do numero total de habilitados.
16.4. O acompanhamento das publica¢des referentes ao Concurso Publico é de responsabilidade
exclusiva do candidato.

16.5. N&o serdo prestadas informacdes por telefone a respeito de datas, horarios e locais de
provas ou sobre o resultado destas.

16.6. As convocagoes e resultados seréo publicados no site: www.concepcaoconcursos.com.br
16.7. Nao sera fornecido a candidato qualquer documento comprobatério de classificagdo no
concurso publico, valendo para esse fim, as listagens divulgadas através do quadro de avisos da
Prefeitura de Presidente Janio Quadros e no site: www.concepcaoconcursos.com.br.

16.8. Os casos omissos serao resolvidos pelo Municipio de Presidente Janio Quadros e, ouvidas
a Comisséo do Concurso Publico e a Concepcao, e mediante homologacao do Prefeito.

PRESIDENTE JANIO QUADROS- Bahia, 08 de setembro de 2014.

Alex da Silva
Prefeito Municipal

Joaquim de Sousa Lima
Gestor do FMS
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CRONOGRAMA

FASE / ATIVIDADE DATA PROVAVEL
Inscricbes 09 a 19/09/2014
Solicitacao de Isengéo 11 e 12/09/2014
Prova 19/10/2014
Publicacao do gabarito 20/10/2014
Prazo recursal 21 e 22/10/2014
Resultado Final 03/11/2014
Prazo recursal 04 e 05/11/2014
Homologacao 12/11/2014

ANEXO | — Conteudo Programaético e referéncias bibli  ograficas.

Lingua portuguesa: interpretacdo de texto. Sinbnimos e antbnimos. Sentido proprio e
figurado das palavras. Ortografia oficial. Acentuacdo gréfica. Pontuagdo. Substantivo e
adjetivo: flexdo de género, numero e grau. Verbos: regulares, irregulares e auxiliares.
Emprego de pronomes. Preposi¢cdes e conjungdes. Concordancia verbal e nominal. Crase.
Regéncia.

Conhecimentos Gerais: O Brasil e o Estado da Bahia: politica, economia, sociedade, educacéo,
seguranca, artes e literatura e suas vinculagdes histéricas. O Municipio de Presidente Janio
Quadros — Historia, Educacao, Cultura e Geografia. Atualidades regionais e nacionais veiculadas
pela midia.

Conhecimentos especificos para Agente de Comunitari o de Saude:

Processo saude-doenca e seus determinantes/condicionantes; Principios e Diretrizes do
Sistema Unico de Salde e a Lei Organica da Salde; Conhecimentos geograficos da
arealregido/municipio de atuacdo; Cadastramento familiar e territorial: finalidade e
instrumentos; Interpretagcdo demografica; Conceito de territorializagdo, micro area e area de
abrangéncia; Indicadores epidemioldgicos; Técnicas de levantamento das condi¢des de vida e
de saude/doencas da populagdo; Critérios operacionais para definicdo de prioridades:
indicadores socioecondmicos, culturais e epidemioldgicos;

Conceitos de eficacia, eficiéncia e efetividade em saude coletiva; Estratégia de avaliagdo em
saude: conceitos, tipos, instrumentos e técnicas; Conceitos e critérios de qualidade da
atencdo a saude: acessibilidade, humanizacdo do cuidado, satisfacdo do usuario e do
trabalhador, equidade, outros; Sistema de informacdo em saude; CondicGes de risco social:
violéncia, desemprego, infancia desprotegida, processo migratérios, analfabetismo, auséncia
ou insuficiéncia de infraestrutura basica, outros; Promoc¢ao da saude: conceitos e estratégias;
Principais problemas de salude da populacao e recursos existentes para o enfrentamento dos
problemas; Intersetorialidade: conceito e dinamica politico-administrativa do municipio;
Informacéo, educagao e comunicacao: conceitos, diferengas e interdependéncia; Formas de
aprender e ensinar em educacao popular; Cultura popular e sua relagdo com 0s processos
educativos; Participacdo e mobilizacdo social: conceitos, fatores facilitadores e/ou
dificultadores da acédo coletiva de base popular; Liderancgas: conceitos, tipos e processos de
constituicdo de lideres populares; Pessoas portadoras de necessidades especiais;
abordagem, medidas facilitadoras de inclusdo social e direito legais; Saude da crianca, do
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adolescente, do adulto e do idoso; Estatuto da crianca e do adolescente e do idoso; Nogoes
de ética e cidadania.
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ANEXO Il — Modelo de Formuléario para Recurso DA 22 ETAPA
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PROCESSO SELETIVO DE CANDIDATOS A AGENTES COMUNITAR I0S DE SAUDE - ACS

RECURSO
1. Identificagéo:
EdItal NO ..o Data do Edital : ........... Lo Lo,
[ 1T o] o S SEURRRR DIRES: ..ottt
N [oTaqTle (ol o=TgTo [To F- 1o Lo T PP PP PP PP UPPP
N° da Area/MICrOArea:. ..........cccccveveeeueenennnn. NO de INSCICA0:. ...
Telefone para CoNtato:..........cevveiiiiiiiiiiiiiieeeee e

2. Objeto do recurso
Marcar com um X:

(_) 2° etapa — Curso Introdutério de Formacao Inicial e Continuada

2.1 Descricdo do recurso:

2.2 Documentos apresentados e anexados cOpias aore  Curso:

Em__ de de 2014.

Nome e assinatura do candidato

RESERVADO AOS RESPONSAVEIS PELA SELECAO: Parecer fi nal sobre o recurso do candidato
Marcar com um X:
(_) Deferido Em de de 2014.

(_) Indeferido Assinatura:
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