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Resultado da analise dos recursos ao resultado da 12 Etapa - Analise Curricular e Documental -

(classificatéria e eliminatéria) em 09/02/2017

Indeferimento do recurso interposto pelo candidato inscrigdo 0114000319

RECURSO IMPROCEDENTE

Inscricdo

Cédigo

Motivo / Procedimento

0114000319

104

Indeferido na forma do Comunicado 001/2016.
Candidato ndo atende ao item exigido “Experiéncia”.
Experiéncia comprovada de, no minimo, 6 (seis) meses, com desenvolvimento de atividades em planejamento,
implementagdo e gestdo de projetos, com mobilizagdo de pessoas e articulagdo junto a terceiros, organizagéo
de eventos, trabalho em equipe e lideranga.
Carteira de Habilitagdo categoria “B”.
4.1.4. A comprovagdo do exercicio da atividade profissional deverd ser por meio da apresentagéo

dos seguintes documentos (copia autenticada e declaragédo (6es) com firma (s) reconhecida s).

4.1.4.1. Exercicio da atividade em empresa/instituicéio privada: apresentacdo de copia da
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) contendo a parte de identificagéo do candidato e do registro do
empregador (com inicio e fim, se for o caso), acrescida de declaragéo do empregador com firma reconhecida, em papel
timbrado, que informe o periodo (com inicio e fim, se for o caso), com a descrigdo das atividades desenvolvidas.

4.1.4.2. Exercicio da atividade em empresa/instituicdo publica: apresentacdo do ato de
nomeagdo ou declaragdo com firma reconhecida ou certidéo de tempo de servico, emitida pela drea de pessoal
ou de recursos humanos, que informe o periodo (com inicio e fim, se for o caso), com a descri¢éo das atividad
desenvolvidas.

4.1.4.3. Exercicio da atividade/servi¢o(s) prestado(s) como sécio ou administrador de
empresa: apresentagdo do contrato social e CNPJ e apresentagdo de nota(s) fiscal(is) que comprove(m) o(s)
servigo(s) prestado(s), acrescida(s) de declaracdo(Ges) do(s) contratante(s) com firma(s) reconhecida(s), que
informe(m) o periodo (com inicio e fim, se for o caso) e a espécie da(s) atividade(s) realizada(s).

4.1.4.4. Exercicio da atividade /servico (s) prestado(s) como auténomo(a): apresentagéo do
comprovante de inscrigdo como auténomo(a), e do recibo de pagamento auténomo — RPA com apresentagéo
do 12 e do ultimo més recebido, acrescida(s) de declaracédo(ées) do(s) contratante(s) com firma(s)
reconhecida(s), que informe(m) o periodo (com inicio e fim, se for o caso) e a espécie da(s) atividade(s)
realizada(s).

4.1.5. A comprovagdo do exercicio da atividade profissional deverd ser como profissional de nivel
superior para o cargo de Analista | e como profissional de nivel médio para o cargo de Assistente |I.

Relacdo dos documentos remetidos que ndo descrevem as atividades realizadas pelo
candidato: Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ) emitidos em 14/07/2010 e
21/12/2016 — sem declaracdo descrevendo as atividades desenvolvidas; Nota Fiscal de
Servigos Eletrdnica n°® 00000002 e 00000003 “servigos administrativos de logistica” - sem
declaracdo descrevendo as atividades desenvolvidas; RAIS (Consulta de Vinculo ) ano
base 2013 - sem declaracdo descrevendo as atividades desenvolvidas; relacdo de vinculos
do empregador emitido pelo Ministério do Trabalho e Emprego — PIS/PASEP
138.52579.93-6 e PIS/PASEP 120.49391.90-2 - sem declaracdo descrevendo as
atividades desenvolvidas; Certificado sem traducdo “ Project Management Professional” -
sem declaracdo descrevendo as atividades desenvolvidas.
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