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Processo Seletivo de Bolsistas — CNPq e SEBRAE/DF

Comunicado 01/2020 - 04/09/2020

Resultado da Analise dos Recursos - 12 Etapa - Andlise Curricular e Documental

(15/10/2020)
Recursos Procedentes
Inscrigédo Cadigo Justificativa Procedimento
Candidato Habilitado na 1% Etapa - Analise Curricular Pontuacio atribuida
0152000013 100-ALlI e Documental, enviado via EMAIL no periodo d%e 100
determinado. '

Recursos Improcedentes

Inscricéo

Cdédigo

Procedimento

0152000001

100-ALl

Como é de conhecimento a integra do Comunicado, a Etapa | do Processo
Seletivo Sebrae MS néo foi realizada pela empresa Concepgéo
Consultoria, ndo cabendo assim realizacdo da andlise documental. A
empresa passou assumir a partir das Etapas da Avaliacdo de
Conhecimentos e Entrevista por Competéncia.

Experiéncia apresentada do IBGE anterior a data de colagdo de grau
(21/07/2011) n&o atende e posterior a colagdo de grau como professor
também néo atende ao exigido no Edital / Comunicado 001/2020 subitem
2.1 "Comprovada de, no minimo, 6 (seis) meses, como profissional de
nivel superior, atuando em atividades relacionadas a pequenos negoécios
e/ou gestdo de empresas e/ou tecnologia e inovagdo, mediante carta de
recomendacao ou declaragdo emitida pelo empregador/tomador de servigo
ou carteira de trabalho, ou contrato de trabalho. Na declarag&o ou carta de
recomendacdo deve constar endereco, telefone, CNPJ e assinatura de
pessoa responsavel da Empresa, devendo informar o periodo trabalhado e
as atividades executadas. Carteira de trabalho com identificacdo do
trabalhador e registro da funcdo exercida. Contrato de trabalho mediante
declaracéo de que o servico foi executado (data de inicio e concluséo, se
houver) ou termo de aditivo." Situagdo mantida.

0152000025

100-ALlI

Conforme Edital 001/2020 subitem 4.2 “ O candidato devera possuir nivel
instrucional de graduacdo, com diploma reconhecido pelo Ministério da
Educacdao, preferencialmente nas seguintes areas:

Administracdo

Ciéncia da Computacéo

Ciéncias Contabeis

Design

Economia

Engenharias

Sistemas de Informagéo

Para graduacdo nas é&reas de conhecimento acima relacionadas seréo
atribuidos 10 pontos na classificacdo desta 12 Etapa, contudo, para a
graduacdo nas &reas de conhecimento ndo relacionadas acima serdo
atribuidos 5 pontos na classificacdo desta 12 Etapa. Se o candidato tiver
mais de uma graduag¢do contara apenas a graduacdo de maior valor.”
Candidato(a) ndo é bacharel em Engenharia. Situacdo mantida.

AN N NN A
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Processo Seletivo de Bolsistas — CNPq e SEBRAE/DF
Comunicado 01/2020 - 04/09/2020
Resultado da Analise dos Recursos - 12 Etapa - Andlise Curricular e Documental
(15/10/2020)

Recursos Improcedentes

Inscricao Caddigo Procedimento

Apresentou curriculo lattes desatualizado (25/07/2019) néo atendendo ao exigido
no Edital 001/2020 subitem 2.1 "O curriculo deverad estar atualizado ha, no
maximo, 1 més da Analise Curricular e Documental” Ndo comprovou experiéncia
conforme exigido no subitem e 4.2 "Comprovante de experiéncia minima de 06
(seis) meses como profissional de nivel superior, atuando em atividades
relacionadas & pequenos negdcios e/ou gestdo de empresas e/ou tecnologia e
inovacdo, mediante carta de recomendagdo ou declaracdo emitida pelo
empregador/tomador de servi¢o ou carteira de trabalho, ou contrato de trabalho.
Na declaracdo ou carta de recomendacdo deve constar endereco, telefone,
CNPJ e assinatura de pessoa responsavel da Empresa, devendo informar o
periodo trabalhado e as atividades executadas. Carteira de trabalho com
identificag8o do trabalhador e registro da fungé@o exercida. Contrato de trabalho
com registro das atividades e/ou objeto do contrato com periodo da contratacao e
aditivos se houver."

N&o enviou a documentac¢do conforme exigido no Edital 001/2020 subitem 4.2
alineas:

"d) Todos os candidatos com inscricdo confirmada deverdo enviar, em formato
PDF, conforme cronograma constante neste Processo Seletivo, para o e-mail:
documentacao@concepcaoconcursos.com.br, a documentacdo a seguir, que
inclui os documentos comprobatérios dos requisitos descritos no subitem 2.1.
deste Processo Seletivo." e

"e) Os documentos acima relacionados deverdo ser enviados em formato PDF,
via e-mail conforme cronograma constante neste Processo Seletivo, para:
documentacao@concepcaoconcursos.com.br".

Candidato ndo enviou a documentagdo que trata os subitens:

“COMPROVACAO DOCUMENTOS GERAIS (cépias simples): Curriculo da
plataforma Lattes, homologado pelo CNPqg, com o preenchimento, no minimo,
dos dados gerais de identificacédo, formacédo académica e atuagdo profissional,
atualizado ha, no maximo, 1 més do inicio da Analise Curricular e Documental —
via impressa; Documento de identificagdo com foto (RG, CNH ou Registro no
Orgéio de Classe); CPF; Certificado de Reservista.; Certiddo de Quitacéo Eleitoral
(emissao através do link http://www.tse.jus.br/eleitor-e-
eleicoes/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral); Comprovante de residéncia de
agua, luz ou telefone (na regido em que for atuar, conforme item 2). Serdo
aceitos: comprovantes em nome dos pais, desde que comprovada a filiagdo, em
nome de terceiros desde que acompanhados de declaragdo do proprietario/
locatario de que o candidato reside no imovel e em caso de ndo possuir 0s
comprovantes acima, serd aceita Declaracdo de Residéncia assinada pelo
candidato, conforme permitido por lei (Anexo IlI); Comprovante de experiéncia
minima de 06 (seis) meses como profissional de nivel superior, atuando em
atividades relacionadas a pequenos negdcios e/ou gestdo de empresas e/ou
tecnologia e inovacédo, mediante carta de recomendacéo ou declaracdo emitida
pelo empregador/tomador de servico ou carteira de trabalho, ou contrato de
trabalho. Na declaragdo ou carta de recomendacdo deve constar endereco,
telefone, CNPJ e assinatura de pessoa responsavel da Empresa, devendo
informar o periodo trabalhado e as atividades executadas. Carteira de trabalho
com identificagdo do trabalhador e registro da fung¢édo exercida. Contrato de
trabalho com registro das atividades e/ou objeto do contrato com periodo da
contratacdo e aditivos se houver. Observacdo: Nao serdo consideradas como
experiéncia as atividades de: estagio, monitoria ou prestacdo de servigos como
voluntario.

COMPROVACAO ESCOLARIDADE (cépias simples): Diploma de graduagio
(frente e verso) ou Declaracao/ Certificado de Conclusdo do Curso Superior em
gue conste a data de Colagdo de Grau. OBS: Nao serdo validados para o
presente processo seletivo Diplomas ou Declaracdes/ Certificados com data de
colacéo de grau anterior a 01/10/2010”.

N&o sdo aceitos documentos enviados posterior a data do dia 05/10/2020 que

atendem ao subitem 4.2 alineas “d”, “e” . Situac8o mantida.

0152000044 100-ALlI
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Processo Seletivo de Bolsistas — CNPq e SEBRAE/DF
Comunicado 01/2020 - 04/09/2020
Resultado da Analise dos Recursos - 12 Etapa - Andlise Curricular e Documental
(15/10/2020)

Recursos Improcedentes

Inscricéao Cédigo Procedimento

Conforme Edital 001/2020 subitem 2.1.Bolsista Agente Local de Inovagéo:
“Requisitos Exigidos: Escolaridade: Profissional graduado, com diploma
reconhecido pelo Ministério da Educacdo. A conclusdo da graduacdo
devera ter ocorrido a partir de 2011”.

Conforme Comunicado 001/2020 subitem 4.2 “ O candidato devera possuir
nivel instrucional de graduagdo, com diploma reconhecido pelo Ministério da
Educacéao, preferencialmente nas seguintes areas:

Administracdo

Ciéncia da Computacao

Ciéncias Contabeis

Design

Economia

Engenharias

Sistemas de Informagéo

Para graduacdo nas areas de conhecimento acima relacionadas serdo
atribuidos 10 pontos na classificacdo desta 12 Etapa, contudo, para a
graduacdo nas areas de conhecimento ndo relacionadas acima serdo
atribuidos 5 pontos na classificacdo desta 12 Etapa. Se o candidato tiver
0152000030 100-ALI mais de uma graduagao contara apenas a graduagdo de maior valor.”
Conforme Edital 001/2020, subitem 3.10 “O candidato a Bolsista Agente
Local de Inovagdo ALI, no ato da inscri¢do, deverd anexar em arquivo PDF,
Diploma ou Certificado de Conclusdao de nivel superior (Graduagéo),
Curriculo Lattes atualizado e homologado pelo CNPQ, com o
preenchimento, no minimo, dos dados gerais de identificagcdo, formacgéo
académica e atuacgédo profissional, atualizado h&, no minimo, 30 dias, bem
como comprovante da experiéncia profissional minima”.

O Candidato N&o apresentou Diploma ou Certificado de Concluséo de nivel
superior (Graduacao) conforme exigido no Edital 001/2020 subitens "3.10 O
candidato a Bolsista Agente Local de Inovagdo ALI, no ato da inscricéo,
deverd anexar em arquivo PDF, Diploma ou Certificado de Concluséo de
nivel superior (Graduacéo), Curriculo Lattes atualizado e homologado pelo
CNPQ, com o preenchimento, no minimo, dos dados gerais de identificagdo,
formacé@o académica e atuacdo profissional, atualizado ha, no minimo, 30
dias, bem como comprovante da experiéncia profissional minima." e "4.2
Diploma de graduacdo (frente e verso) ou Declaragdo/ Certificado de
Conclusao do Curso Superior em que conste a data de Colacdo de Grau."
Situagdo mantida.

NN NN NN

Conforme Edital 001/2020 subitem 4.2 “ O candidato devera possuir nivel
instrucional de graduagdo, com diploma reconhecido pelo Ministério da
Educacdo, preferencialmente nas seguintes areas:

Administracdo

Ciéncia da Computacao

Ciéncias Contabeis

Design

Economia

Engenharias

Sistemas de Informacao

Para graduac@o nas &reas de conhecimento acima relacionadas serédo
atribuidos 10 pontos na classificacdo desta 12 Etapa, contudo, para a
graduacdo nas éareas de conhecimento ndo relacionadas acima seréo
atribuidos 5 pontos na classificacdo desta 12 Etapa. Se o candidato tiver
mais de uma graduagdo contara apenas a graduacdo de maior valor.”
Candidato(a) néo é bacharel em Administracdo. Situacdo mantida.

0152000049 100-ALlI

AN N NN NS
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Processo Seletivo de Bolsistas — CNPq e SEBRAE/DF
Comunicado 01/2020 - 04/09/2020
Resultado da Analise dos Recursos - 12 Etapa - Andlise Curricular e Documental
(15/10/2020)

Recursos Improcedentes

Inscricéao Cédigo Procedimento

Experiéncia apresentada anterior a data de colacao de grau (09/08/2018)
ndo atende ao exigido no Edital 01/2020 subitem 4.2 "Comprovante de
experiéncia minima de 06 (seis) meses como profissional de nivel superior,
atuando em atividades relacionadas a pequenos negoécios e/ou gestédo de
empresas e/ou tecnologia e inovagéo, mediante carta de recomendagdo ou
declaracdo emitida pelo empregador/tomador de servico ou carteira de
trabalho, ou contrato de trabalho. Na declaragdo ou carta de recomendagéo
deve constar endereco, telefone, CNPJ e assinatura de pessoa responséavel
da Empresa, devendo informar o periodo trabalhado e as atividades
executadas. Carteira de trabalho com identificag@o do trabalhador e registro
0152000056 100-ALI da funcédo exercida. Contrato de trabalho com registro das atividades e/ou
objeto do contrato com periodo da contratagéo e aditivos se houver."

N&o enviou a documentacdo conforme exigido no Edital / Comunicado
001/2020 subitem 4.2 alineas "d) Todos os candidatos inscritos deverao
enviar, em formato PDF, conforme cronograma constante neste Processo
Seletivo, para o e-mail: documentacao@concepcaoconcursos.com.br, a
documentacdo a seguir, que inclui os documentos comprobatérios dos
requisitos descritos no subitem 2.1. deste Processo Seletivo." e "e) Os
documentos acima relacionados deverdo ser enviados em formato PDF, via
e-mail conforme cronograma constante neste Processo Seletivo, para:
documentacao@concepcaoconcursos.com.br". Situagdo mantida.

Experiéncia apresentada ndo atende e a outra com periodo de 4 meses
trabalhados também n&o atende ao exigido no Edital 01/2020 subitem 4.2
"Comprovante de experiéncia minima de 06 (seis) meses como profissional
de nivel superior, atuando em atividades relacionadas a pequenos negdécios
elou gestdo de empresas e/ou tecnologia e inovagdo, mediante carta de
recomendac¢do ou declaracdo emitida pelo empregador/tomador de servigo
ou carteira de trabalho, ou contrato de trabalho. Na declaracdo ou carta de
recomendacdo deve constar endereco, telefone, CNPJ e assinatura de
pessoa responsavel da Empresa, devendo informar o periodo trabalhado e
as atividades executadas. Carteira de trabalho com identificagdo do
trabalhador e registro da fungéo exercida. Contrato de trabalho com registro
0152000073 100-ALlI das atividades e/ou objeto do contrato com periodo da contratacdo e
aditivos se houver."

N&o enviou a documentacdo conforme exigido no Edital / Comunicado
001/2020 subitem 4.2 alineas "d) Todos os candidatos com inscritos
deverdo enviar, em formato PDF, conforme cronograma constante neste
Processo Seletivo, para 0 e-mail:
documentacao@concepcaoconcursos.com.br, a documentagdo a seguir,
que inclui os documentos comprobatérios dos requisitos descritos no
subitem 2.1. deste Processo Seletivo." e "e) Os documentos acima
relacionados deverdo ser enviados em formato PDF, via e-mail conforme
cronograma constante neste Processo Seletivo, para:
documentacao@concepcaoconcursos.com.br". Situagdo mantida.
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Processo Seletivo de Bolsistas — CNPq e SEBRAE/DF
Comunicado 01/2020 - 04/09/2020
Resultado da Analise dos Recursos - 12 Etapa - Andlise Curricular e Documental
(15/10/2020)

Recursos Improcedentes

Inscricéao Cédigo Procedimento

Conforme Comunicado 001/2020 subitem 4.2 “ O candidato devera possuir
nivel instrucional de graduacgéo, com diploma reconhecido pelo Ministério da
Educacao, preferencialmente nas seguintes areas:

Administragao

Ciéncia da Computacéo

Ciéncias Contabeis

Design

Economia

Engenharias

Sistemas de Informacao

Para graduacd@o nas areas de conhecimento acima relacionadas serédo
atribuidos 10 pontos na classificacdo desta 1% Etapa, contudo, para a
graduacdo nas éareas de conhecimento ndo relacionadas acima serdo
atribuidos 5 pontos na classificagdo desta 1% Etapa. Se o candidato tiver
mais de uma graduacdo contard apenas a graduagdo de maior valor.”
Situacdo mantida.

0152000076 100-ALlI

AN NN N NN

Apresentou curriculo lattes desatualizado (28/10/2019) néo atendendo ao
exigido no Edital 01/2020 subitem 2.1 " O curriculo devera estar atualizado
h&, no maximo, 1 més da Andlise Curricular e Documental." Experiéncia
apresentada como estagiario ndo atende ao exigido no Edital 01/2020
subitem 4.2 " Comprovante de experiéncia minima de 06 (seis) meses como
profissional de nivel superior, atuando em atividades relacionadas a
pequenos negdcios e/ou gestdo de empresas e/ou tecnologia e inovagao,
mediante carta de recomendacdo ou declaracdo emitida pelo
empregador/tomador de servico ou carteira de trabalho, ou contrato de
trabalho. Na declaracdo ou carta de recomendacgdo deve constar endereco,
telefone, CNPJ e assinatura de pessoa responsavel da Empresa, devendo
informar o periodo trabalhado e as atividades executadas. Carteira de
trabalho com identificagdo do trabalhador e registro da fungdo exercida.
0152000087 100-ALI Contrato de trabalho com registro das atividades e/ou objeto do contrato
com periodo da contratacao e aditivos se houver."

Observacdo: N&o seréo consideradas como experiéncia as atividades de:
estagio, monitoria ou prestacdo de servicos como voluntario.

N&o enviou a documentacdo conforme exigido no Edital / Comunicado
001/2020 subitem 4.2 alineas "d) Todos os candidatos com inscritos
deverdo enviar, em formato PDF, conforme cronograma constante neste
Processo Seletivo, para o] e-mail:
documentacao@concepcaoconcursos.com.br, a documentagdo a seguir,
que inclui os documentos comprobatdrios dos requisitos descritos no
subitem 2.1. deste Processo Seletivo.” e "e) Os documentos acima
relacionados deverdao ser enviados em formato PDF, via e-mail conforme
cronograma constante neste Processo Seletivo, para:
documentacao@concepcaoconcursos.com.br". Situacdo mantida.
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