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O SERVICO DE APOIO AS MICRO E PEQUENAS EMPRESAS DE SERGIPE - SEBRAE/SE, em parceria
com o CONSELHO NACIONAL DE DESENVOLVIMENTO CIENTIFICO E TECNOLOGICO - CNPq, torna
publica a realizagdo do Processo Seletivo para Agentes Locais de Inovagdo - ALl, destinado a
selecionar profissionais de nivel superior, com até 3 (trés) anos de formados (entre outubro de
2010 a outubro de 2013) e para Orientador, destinado a selecionar profissional de nivel superior,
com no minimo 6 (seis) anos de formado, ambos para atuarem como bolsistas, em conformidade
com a exigéncia da Chamada Nacional do Projeto Agentes Locais de Inovagao langada pelo SEBRAE
Nacional, conforme as condi¢des estabelecidas nos termos deste Edital.

1. DAS DISPOSIC@ES PRELIMINARES
1.1. O processo seletivo sera regido por este Edital e executado pela Concepgao Consultoria
Técnica Especializada Ltda, contratada pelo SEBRAE/SE, através do Processo Licitatdrio (Convite n2

09/2013).

1.2. Para atuacdo como Agentes Locais de Inovacdo, o processo seletivo consistira de prova
objetiva, de carater eliminatdrio e classificatorio.

1.2.1. O processo seletivo destina-se a selecionar 45 (quarenta e cinco) profissionais,
de nivel superior, com até 3 (trés) anos de formados (entre outubro de 2010 a outubro de
2013), para atuacdo como bolsistas no Programa Agentes Locais de Inovacdo - ALl, sendo
30 (trinta) vagas para atuacdo imediata e 15 (quinze) vagas para o cadastro reserva.

1.2.2. Os profissionais deverdo ser graduados em um dos seguintes cursos
superiores: todas as areas de Engenharia, Desenho Industrial, Administracdo, Economia,
Quimica Industrial e Ciéncia da Computacdo/Informatica.

1.2.3. As atribuicOes do bolsista Agente Local de Inovagcdo encontram-se descritas no
Anexo | deste Edital.

1.2.4. As etapas do processo seletivo serao realizadas na Cidade de Aracaju, Capital
do Estado de Sergipe.

1.2.5. Os bolsistas selecionados desenvolverao suas atividades junto as micro e
pequenas empresas dos seguintes municipios sergipanos: Aracaju, Itabaiana, Estancia, Nossa

Senhora da Gldria, Tobias Barreto e Itabaianinha.

1.2.6. Os candidatos habilitados no processo seletivo para Agente Local de Inovacgao
serao considerados bolsistas do CNPq.

1.2.7. Aos bolsistas selecionados serdao concedidas bolsas através do CNPq pelo prazo
determinado de 26 (vinte e seis) meses, ndo prorrogaveis. A concessdo das bolsas observara
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1.2.8. O SEBRAE/SE capacitara no Programa Agentes Locais de Inovagdo - ALl, nos
primeiros 2 (dois) meses, 45 (quarenta e cinco) candidatos classificados no processo seletivo.

1.2.9. Apods a capacitacdo serdo convocados os 30 (trinta) primeiros classificados no
processo seletivo, para atuarem como Agentes Locais de Inovacdo e os 15 (quinze)
candidatos remanescentes fardo parte de um cadastro reserva.

1.2.10. O cadastro reserva devera estar sempre constituido de 15 (quinze) candidatos
aprovados na selecdo, ou seja, conforme forem chamados os candidatos reserva, os
candidatos subsequentes na classificacdo do processo seletivo serdo automaticamente
alocados no cadastro reserva. Esses candidatos serdo capacitados quando da necessidade de
sua convocagao.

1.2.11. Além do contrato firmado com o CNPq, os 30 (trinta) primeiros candidatos
aprovados no processo seletivo para Agente Local de Inovacdo celebrardo Termo de
Compromisso com o SEBRAE/SE, onde constardo as seguintes atribuicdes a serem cumpridas
pelo bolsista:

e Participar das reunides do Programa ALl na capital, arcando com todas as

despesas de deslocamento e alimentacao, se for o caso;

e Participar das reunides com o orientador do artigo, arcando com todas as

despesas de deslocamento e alimentacao, se for o caso;

e Entregar dois artigos cientificos no decorrer do Programa;

* Entregar a comprovagao de pagamento da mensalidade do plano de saude com

cobertura e, no minimo, com direito a enfermaria.

1.2.12. Qualguer descumprimento do contrato firmado com o CNPqg e do Termo de
Compromisso mencionado no item anterior implicara do desligamento automatico do
Agente Local de Inovacdo do Programa.

1.2.13. Os candidatos do cadastro reserva, quando convocados pelo SEBRAE/SE,
também firmardo o Termo de Compromisso de que trata o item 1.2.11.

1.3. Para atuacdo como Orientador, o processo seletivo consistira de analises curricular/
documental e entrevista.

1.3.1. O processo seletivo destina-se a selecionar 1 (um) profissional com no minimo
6 (seis) anos de graduacdo e que possua formacdo de mestre ou doutor nas areas de
Administracdo, Economia ou Engenharias para atuacdo como bolsista no Programa Agentes
Locais de Inovacao.

1.3.2. Serdo convocados para a etapa de entrevista, os 10 (dez) primeiros colocados das
etapas de andlises curricular e documental, e ao final serd selecionado apenas 1 (um) candidato para
atuar no Programa. Os demais candidatos classificados comporao o cadastro reserva.

G

CONSULTORIA TECHICA ESPECIALIZADA



SEBRAE

Edital n°01/2013 Processo Seletivo de Bolsistas - C  NPq e SEBRAE/SE

1.3.3. As atribui¢des do bolsista Orientador encontram-se resumidas no Anexo |
deste Edital.

1.3.4. As etapas do processo seletivo serao realizadas na Cidade de Aracaju, Capital
do Estado de Sergipe.

1.3.5. O candidato aprovado no processo seletivo para Orientador sera considerado
bolsista do CNPqg, por tempo determinado, qual seja, 24 (vinte e quatro) meses, nao
prorrogdvel, descaracterizando qualquer vinculo empregaticio com as entidades envolvidas.

1.3.6. Ao Orientador selecionado serd concedida bolsa através do CNPq pelo prazo
determinado de 24 (vinte e quatro) meses, ndo prorrogavel. Para a concessao da bolsa sera
observada a legislagao especifica.

2. DO VALOR MENSAL DA BOLSA, DOS REQUISITOS, DA DEDICAGCAO E DO NUMERO DE VAGAS
2.1. VALOR MENSAL DA BOLSA

2.1.1. Agente Local de Inovagdo: Durante o periodo da Capacitacdo do Programa
(dois meses), mencionado no item 1.2.8, os 45 (quarenta e cinco) primeiros candidatos
classificados na fase da prova objetiva, receberdo uma bolsa no valor de RS 1.100,00 (um mil
e cem reais). Apds essa etapa, somente os 30 (trinta) primeiros candidatos classificados
receberdo a bolsa no valor mensal de RS 3.600,00 (trés mil e seiscentos reais), no periodo de
duracdo do Programa, qual seja, 24 (vinte e quatro) meses.

2.1.2. Orientador: O candidato classificado no presente processo seletivo recebera
uma bolsa no valor de RS 4.000,00 (quatro mil reais), no periodo de dura¢do do Programa,
gual seja, 24 (vinte e quatro) meses.

2.1.3. Caso o orientador possua vinculo empregaticio com outra empresa/instituicdo
este recebera 60% (sessenta por cento) do valor de referéncia da bolsa.

2.2. REQUISITOS

2.2.1. Agente Local de Inovagao:

e Ter nacionalidade brasileira ou portuguesa e, em caso de nacionalidade
portuguesa, estar amparado pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e
portugueses, com reconhecimento de gozo de direitos politicos, nos termos do §
1°, do artigo 12, da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil (comprovagao
mediante cépia autenticada do RG ou documento equivalente e CPF);

e Estar em dia com as obrigacGes eleitorais e em pleno gozo dos direitos politicos,
(comprovagdao mediante copia autenticada);
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* Apresentacdo do certificado de reservista ou de dispensa de incorporacdo, em caso de
candidato do sexo masculino (comprovagdo mediante copia autenticada);

e Comprovante de residéncia (comprovacdao mediante copia autenticada);

e Ter até 3 (trés) anos de formado (entre outubro de 2010 a outubro de 2013) nos
seguintes cursos reconhecidos Ministério da Educacdo - MEC: todas as areas de
Engenharia, Desenho Industrial, Administracdo, Economia, Quimica Industrial e
Ciéncia da Computac¢do/Informatica (comprovagao mediante cépia autenticada
do diploma ou declaragdo de conclusao);

e Declaracdo assinada pelo candidato aprovado de que possui conhecimento de
informatica - Windows, Internet, Word, Excel (modelo Anexo VIl);

* Possuir curriculo cadastrado e atualizado na plataforma Lattes - CNPq
(comprovagdo mediante copia impressa);

e Declaracdo que possui disponibilidade para atuar nos seguintes municipios
sergipanos: Aracaju, ltabaiana, Estancia, Nossa Senhora da Gldria, Tobias Barreto
e lItabaianinha, sendo que o candidato devera escolher, no momento da
inscricdo, o local onde deseja atuar e tera que arcar com todas as despesas de
deslocamento, alimentacdo e moradia, se for o caso (modelo Anexo VII);

e Estar desvinculado plenamente do mercado de trabalho (comprovagao
mediante cdpia autenticada da carteira de trabalho);

* Declaracdo que tem disponibilidade para participar de 100% (cem por cento) do
Projeto de Capacitacdo, em tempo integral, com duracdo de 2 (dois meses) -
modelo Anexo VII;

e Declaracdo que tem disponibilidade para participar de 100% (cem por cento) do
trabalho em campo, em tempo integral, com duracdo de 24 (vinte e quatro)
meses (modelo Anexo VII);

* Declaragdo que possui aparelho celular e computador com internet (desktop, ou
notebook, ou netbook ou tablet) (modelo Anexo VII).

2.2.1.1 A apresentacdo dos documentos acima indicados sera realizada quando
da convocacdo do candidato classificado.

2.2.1.2 A n3o apresentacdo dos referidos documentos implicara na eliminacdo do
candidato.

2.2.2. Orientador:

* Ter nacionalidade brasileira ou portuguesa e, em caso de nacionalidade
portuguesa, estar amparado pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e
portugueses, com reconhecimento de gozo de direitos politicos, nos termos do §
1°, do artigo 12, da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil (comprovagdo
mediante cépia autenticada do RG ou documento equivalente e CPF);

e Estar em dia com as obrigacdes eleitorais e em pleno gozo dos direitos politicos,
(comprovagao mediante cépia autenticada);
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Apresentacdo do certificado de reservista ou de dispensa de incorporacdo, em caso de
candidato do sexo masculino (comprovagdo mediante copia autenticada);
Comprovante de residéncia (comprova¢ao mediante cdpia autenticada);

Ter no minimo 6 (seis) anos de formacdo superior em curso reconhecido pelo
Ministério da Educacdo - MEC (comprovagdo mediante cdpia autenticada do
diploma ou declarag¢do de conclusdo);

Formacdo de mestre ou doutor nas areas de Administracdo, Economia ou Engenharias
(comprovagdo mediante copia autenticada do diploma ou declaragdo de conclusdo);
Ter participado como Orientador de graduandos, pds-graduandos e/ou
mestrandos, (comprova¢do mediante cdpia autenticada de declaragdo e/ou
certificado de participacao em banca examinadora ou como orientador);

Ter participado direta ou indiretamente de projetos de pesquisas voltados ao
levantamento de boas praticas de inovacdo em empresas (comprovagao
mediante cdpia autenticada de declara¢ao de participagdo no projeto);

Possuir curriculo cadastrado e atualizado na plataforma Lattes - CNPq
(comprovagao mediante cépia impressa);

Declaracdo que possui aparelho celular e computador com internet (desktop, ou
notebook, ou netbook ou tablet) (modelo Anexo VIII).

2.2.2.1 A apresentacdo dos documentos acima indicados sera realizada quando

da convocacdo do candidato classificado.

2.2.2.2 A ndo apresentacgao dos referidos documentos implicara na eliminagao

do candidato.

2.3. DEDICACAO

2.3.1. Agentes Locais de Inovagao - ALI:
Os bolsistas selecionados terdo uma jornada de 40 (quarenta) horas semanais e deverdo:

Ter disponibilidade para atuar no municipio sede onde for lotado, sendo que o
candidato devera escolher, no momento da inscricao, o local onde desejara atuar e
terd que arcar com todas as despesas de deslocamento, alimentacao e moradia, se for
0 Caso;

Participar das reunides do Programa ALl na capital, arcando com todas as
despesas de deslocamento e alimentacédo, se for o caso;

Participar das reunides com o orientador do artigo, arcando com todas as
despesas de deslocamento e alimentacéo, se for o caso;

Entregar dois artigos cientificos no decorrer do Programa;

Entregar a comprovacdao de pagamento da mensalidade do plano de saide com
cobertura nacional e, no minimo, com direito a enfermaria.
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2.3.2. Orientador:

e O bolsista Orientador terd como principal atribuicdo: orientar os 30 (trinta) Agentes
Locais de Inovacdo selecionados durante a elaboracdo dos artigos cientificos;
* Ao final do Programa os artigos cientificos dos 30 (trinta) Agentes Locais de
Inovacdo deverao estar publicados, sob a supervisao do bolsista Orientador;
e Realizar reunides mensais com os Agentes Locais para realizacdo do artigo e

guinzenais com os que demonstrarem maior dificuldade.

2.4. NUMERO DE VAGAS

2.4.1. Agentes Locais de Inovagao - ALI: 30 (trinta) vagas e 15 (quinze) vagas do

cadastro reserva, de acordo com a seguinte distribuigao por municipio:

VALOR N¢ DE
o < CADASTRO
FORMACAO EXIGIDA MENSAL DA CODIGO LOCAL VAGAS RESERVA
BOLSA
100 Aracaju/SE 25 10
Até 3 anos de formado
(outubro de 2010 a outubro 101 Itabaiana/SE 01 01
de 2013) nos seguintes cursos:
todas as areas de 102 Estancia/SE 01 01
Engenharia, Desenho R 3.600,00
Industrial, Administracao, 103 N. Sr2. da Gléria/SE 01 01
Economia, Quimica
Industrial e Ciéncia da 104 Tobias Barreto/SE 01 01
Computac¢do/Informatica.
105 Itabaianinha/SE 01 01
TOTAL 30 15

2.4.1.1. Do cadastro reserva, inicialmente, serdo convocados 15 (quinze)
candidatos, observada a ordem de classificacdo, para serem capacitados juntamente com os
30 (trinta) primeiros colocados.

2.4.1.2. O Agente Local de Inovacdo sera lotado no municipio para o qual fez a
escolha no momento da inscrigao, com excegao da hipotese prevista no item 2.4.1.5.

2.4.1.3. O cadastro reserva estara sempre composto de 15 (quinze) candidatos,

observados a ordem de classificacdo e o disposto no item 11.5 e 11.6.

2.4.1.4. Sendo o cadastro reserva de cada municipio esgotado, serdo convocados os
candidatos remanescentes da lista de aprovados inscritos nos demais municipios, independente
da escolha do municipio pelo candidato no momento da inscricdo. Caso o candidato decline da
convocacao este passara para o final da lista do cadastro reserva.
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2.4.1.5. Os bolsistas que se inscreverem para o Municipio de Aracaju realizarao
suas atividades também nos seguintes municipios: Barra dos Coqueiros, S3o Cristovao e
Nossa Senhora do Socorro.

2.4.1.6. Enquanto houver candidato aprovado, classificado e ndo convocado
ndo se publicard novo Edital de Processo Seletivo, podendo o SEBRAE/SE convocar os
candidatos que compdem o cadastro reserva, desde que seja respeitado o prazo de validade
do certame que habilitou o candidato.

2.4.2. Orientador: 1 (uma) vaga

N2 DE
~ VALOR MENSAL DA p CADASTRO
FORMACAO EXIGIDA BOLSA LOCAL CODIGO VAGAS RESERVA

No minimo 06 (seis) anos de
graduacdo e que possua
formagdo de mestre ou
doutor nas dreas de
Administragdo, Economia ou
Engenharias

RS 4.000,00 Aracaju/SE 200 01 09

2.4.2.1. Enquanto houver candidato classificado nao se publicara novo Edital de
Processo Seletivo, podendo o SEBRAE/SE convocar os candidatos que compde o cadastro reserva
desde que seja respeitando o prazo de validade do certame que habilitou o candidato.

3. DA INSCRICAO
3.1. A inscrigdo do candidato implicard conhecimento prévio e aceitagdo tacita das normas e
condicOes estabelecidas neste Edital, em relacdo as quais ndo poderd alegar desconhecimento

algum.

3.2. Serd admitida somente a inscricdo via internet, no endereco eletrénico
WWW.Concepcaoconcursos.com.br, nos seguintes periodos:

3.2.1. Para os Agentes Locais de Inovacdo de 01 a 29/11/2013. As inscri¢cdes via
internet serdo aceitas até as 23h59min do dia 29/11/2013, horario oficial de Brasilia/DF.

3.2.2. Para o Orientador de 01 a 29/11/2013. As inscri¢cdes via internet serdo aceitas
até as 23h59min do dia 29/11/2013, horario oficial de Brasilia/DF.

3.3. Antes do pagamento da taxa de inscricdo, o candidato devera atentar para todos os
requisitos exigidos para o processo seletivo, evitando 6nus desnecessario.

3.4. A taxa de inscricdo para os Agentes Locais de Inovacdo é de RS 30,00 (trinta reais).
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3.5. A taxa de inscrigdo para Orientador do Programa Agentes Locais de Inovagao - ALl é de
RS 60,00 (sessenta reais).

3.6. Para o pagamento da taxa de inscricdo o candidato devera imprimir boleto bancario a
ser obtido na internet no enderego eletrénico www.concepcaoconcursos.com.br

3.7. N3o serdo aceitos pedidos de isencdo do pagamento do valor da taxa de inscri¢do, seja
qual for o motivo alegado, com excecao:

3.7.1. Dos doadores de sangue que contarem o minimo de 2 (duas) doagbes, num
periodo de 1 (um) ano, onde a ultima doagdo tenha sido realizada num prazo anterior de 06
(seis) meses da efetivagao da inscrigdo, mediante comprovagao de Certiddo Autenticada em
Cartdério e expedida pelo Centro de Hemoterapia do Estado de Sergipe - HEMOSE, em
cumprimento a Lei n2 4.087, de 14/05/1999. O candidato devera enviar juntamente com o
formulario devidamente preenchido (Anexo IV - candidato Agente Local de Inovagdo e
Anexo V - candidato orientador), via SEDEX, a referida certiddo, para o enderegco da
Concepgdo Consultoria Técnica Especializada Ltda: Rua Alceu Amoroso Lima, 470, Ed.
Empresarial Niemeyer, salas 710/711, Caminho das Arvores, Salvador/BA - CEP 41820-770,
no periodo de 01/11/2013 a 10/11/2013.

3.7.2. O candidato que preencher o requisito do Decreto Federal 6.135 de 26 de
junho de 2007 e desejar a isencdo do pagamento do valor da taxa de inscricdao, dever3,
acessar no proprio site www.concepcaoconcursos.com.br o icone “Solicitacdo de Isen¢dao” e
preencher o formulario de requerimento disponivel, no periodo de 12 a 10/11/2013 para os
candidatos a Agente Local de Inovac¢do e Orientador.

3.7.3. As decisGes sobre os pedidos de isencdo serdo publicadas no site
WWW.concepcaoconcursos.com.br até o dia 20/11/2013.

3.8. A Concepgao Consultoria Técnica Especializada Ltda n3do se responsabilizard por
solicitacdo de inscricdo ndo processada por motivos de ordem técnica dos computadores,
falhas de comunicagao, congestionamento das linhas de comunicagao, bem como outros
fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

3.9. Para inscrever-se, via internet, o candidato devera acessar o endere¢o eletronico da
Concepcao Consultoria Técnica Especializada Ltda: www.concepcaoconcursos.com.br durante
o periodo e horario das inscricdes estabelecidos nos itens 3.2.1 e 3.2.2, conforme os
procedimentos estabelecidos a seguir:

3.9.1. Preencher o formuldrio de inscri¢gao e transmitir os dados pela internet.
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3.9.2. As inscricOes efetuadas somente serdo acatadas apds a comprovacgdo de
pagamento da taxa de inscrigao.

3.9.3. O simples fato de ter efetuado o pagamento da taxa de inscricdo ndo efetiva a
inscricao.

3.9.4. Os candidatos isentos deverdo aguardar a resposta da isencdo para terem sua
inscricdo efetivada.

3.9.5. Nao havera recurso contra o indeferimento do requerimento de isen¢do da
taxa de inscricao.

3.9.6. A declaragdo falsa ou inexata determinardo o cancelamento da inscrigao e a
anulagdo de todos os atos decorrentes em qualquer tempo.

3.9.7. A inscricdo efetuada pelo candidato vale, para todo e qualquer efeito, como
forma de sua expressa concordancia com todas as condi¢des, normas e exigéncias constantes

deste Edital.

3.9.8. Uma vez efetuado o pagamento da taxa de inscricdo, em nenhuma hipdtese
havera restituicdo do valor correspondente a taxa de inscricdo paga.

3.9.9. O candidato sé podera efetivar uma Unica inscri¢ao.

3.10. Ndo serdo aceitas solicitacdes de inscricio que ndo atenderem rigorosamente ao
estabelecido neste Edital.

4. DAS ETAPAS E FASES DO PROCESSO SELETIVO
4.1. O processo seletivo compreendera as seguintes fases:
4.1.1. Agente Local de Inovagao - ALI:

A) Inscricdo eletrbnica através do site www.concepcaoconcursos.com.br
B) Prova objetiva de carater eliminatdrio e classificatdrio.

4.1.2. Orientador:

A) Inscricdo eletrénica através do site www.concepcaoconcursos.com.br
B) Analise curricular/documental e entrevista
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4.1.2.1. Os candidatos a Orientador deverdo remeter via SEDEX, para o
endereco da Concepcao Consultoria Técnica Especializada Ltda, durante o periodo de
inscricdes (12 a 29/11/2013), os curriculos atualizados, cépia autenticada do RG e CPF, da
CTPS, do comprovante de residéncia, do diploma ou certificado de conclusdao de curso
superior, diploma ou comprovante de conclusdo do curso de mestrado ou doutorado nas
areas de Administragdo, Economia ou Engenharias, declaracdo e/ou certificado de
participacdo em banca examinadora ou como orientador, declaracdo de participacdo em
projeto, copia impressa do curriculo cadastrado e atualizado na plataforma Lattes - CNPqg e
demais documentacdo (cépia autenticada) comprobatdria do conteddo apresentado no
Curriculo Lates.

Os documentos acima relacionados deverao ser enviados em envelope fechado (via SEDEX), para:

Processo Seletivo ALI - SEBRAE/CNPq - 01/2013
CANDIDATO A ORIENTADOR
Nome do Candidato
Concepgao Consultoria Técnica Especializada Ltda

Rua Alceu Amoroso Lima, 470 Ed. Empresarial Niemeyer, salas
710/711, Caminho das Arvores, Salvador/BA

CEP 41820-770

4.1.2.2. Os critérios de pontuacdo para analise curricular/documental e
entrevista constam do Anexo Il deste Edital.

4.1.2.3. Serdo convocados para a etapa de entrevista, os 10 (dez) primeiros
candidatos classificados na etapa de analise curricular e documental, e ao final
sera selecionado apenas um candidato para atuar no Projeto.

4.1.2.4. As entrevistas serdo realizadas na Cidade de Aracaju, no dia
07/01/2014, das 09h00h as 12h00h e das 14h00h as 18h00h, horario local, no
SEBRAE/SE, localizado a Av. Tancredo Neves, 5.500, Bairro América.
5. DO LOCAL DE PROVA OBJETIVA PARA OS CANDIDATOS A AGENTES LOCAIS DE INOVACAO
5.1. A prova objetiva sera realizada na Cidade de Aracaju/SE na data provavel de 15/12/2013.
5.1.1. O horario e local da prova serdao divulgados no site da Concep¢do Consultoria

Técnica Especializada Ltda, no endereco: www.concepcaoconcursos.com.br até o dia
09/12/2013.

5.1.2. A partir do dia 09 de dezembro de 2013 o candidato devera acessar o site
WWW.concepcaoconcursos.com.br e imprimir o Cartdo de Informacdo do Candidato - CIC, para
conhecimento do dia, horario e local de realizacdo das provas.
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5.1.2.1. E de inteira responsabilidade do candidato a identificacdo do horério e local
de prova.

6. DA PROVA OBJETIVA DESTINADA AOS CANDIDATOS A AGENTES LOCAIS DE INOVACAO

6.1. Serd aplicada prova objetiva, de carater eliminatdrio e classificatério, que abrange o
conteudo programatico constante no Anexo lll deste Edital.

6.2. A prova objetiva serd composta de 50 (cinquenta) questdes distribuidas da seguinte forma:

N2 de Peso de cada Total de
Provas . ~
questoes questao pontos
Lingua Portuguesa 30 2,0 60,00
Conteudo Especifico: Lei Complementar
123/2006, Capitulo V e Capitulo X e Manual 20 2,0 40,00
de OSLO, Capitulo 01 e Capitulo 03
Total 50 100,00

6.3. As questdes serdo de multipla escolha, com 5 (cinco) alternativas em cada questdo, para
escolha de Unica resposta correta e pontuacdo de 2,0 (dois) pontos para cada questdo,
guando assinalada corretamente.

6.4. O candidato devera transcrever as respostas da prova objetiva para a folha de respostas, que
sera o Unico documento valido para sua corre¢do. O preenchimento da folha de respostas sera de
inteira responsabilidade do candidato, que deverd proceder em conformidade com as instrucdes
especificas contidas neste Edital, no caderno de prova e na folha de respostas. Em hipdtese
alguma havera substituicdo da folha de respostas por erro do candidato.

6.5. Serdo de inteira responsabilidade do candidato, os prejuizos advindos do
preenchimento indevido da folha de respostas. Serdao consideradas marcagdes indevidas, as
que estiverem em desacordo com este Edital e/ou com a folha de respostas, tais como:
marcac¢do rasurada ou emendada, campo de marcacdo ndo preenchido integralmente e/ou
mais de uma marcacao por questao.

6.6. O candidato ndao devera amassar, molhar, dobrar, rasgar ou, de qualquer modo,
danificar a sua folha de respostas, sob pena de arcar com os prejuizos advindos da
impossibilidade de realizacdo da correcao.

6.7. Ndo sera permitida que a marcacdo na folha de respostas seja feita por outra pessoa.

6.8. A prova objetiva terad a duracdo de 4 (quatro) horas.
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6.8.1. N3o haverd, por qualguer motivo, prorroga¢do do tempo previsto para a aplicagdo
da prova.

6.9. S3o de responsabilidade exclusiva do candidato, a identificacdo correta de seu local de
realizagao da prova e o comparecimento no dia e no horario determinados. A Concepgao
Consultoria Técnica Especializada Ltda divulgara, previamente, o local da realizagao da
prova.

6.10. O candidato devera comparecer ao local designado para a realizacdo da prova com
antecedéncia minima de 1 (uma) hora do horario fixado para o fechamento do portdo (07h50min,
hordrio local), munido de caneta esferogréfica de tinta preta ou azul, comprovante de inscrigdo e
documento de identidade original.

6.11. Os portdes serao abertos as 07h30min e fechados as 07h50min, horario local.

6.12. N3o sera admitido o ingresso de candidato no local de realizacdo da prova apos o
horério fixado para o fechamento dos portdes.

6.13. O candidato que se retirar da sala antes da aplicagdo da prova ndo poderd a ela
retornar, em hipdtese alguma, exceto se sua saida for acompanhada, durante todo o tempo
de auséncia, de fiscal ou de membro da Coordenacdo da Concepg¢do Consultoria Técnica
Especializada Ltda.

6.14. Serdo considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos
Militares, pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelos Institutos de Identificacdo e pelos Corpos
de Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos 6rgdos fiscalizadores de exercicio profissional
(ordens, conselhos, entre outros); passaporte brasileiro; certificado de reservista; carteiras
funcionais do Ministério Publico; carteiras funcionais expedidas por drgdo publico que, por lei
federal, valham como identidade; carteira de trabalho; carteira nacional de habilitacdo (somente o
modelo aprovado pelo artigo 159 da Lei n.” 9.503, de 23 de setembro de 1997, publicada no Didrio
Oficial da Unido de 24 de setembro de 1997).

6.14.1. O candidato que nao apresentar documento de identidade original, na forma
definida no subitem 6.14 deste Edital, ndo podera fazer a prova e serda automaticamente
eliminado do processo seletivo.

6.15. N3o sera aplicada prova, em hipdtese alguma, em local, data e/ou horério diferentes
dos predeterminados em comunicado publicado no site da Concepcao Consultoria Técnica
Especializada Ltda.

6.16. Ndo sera permitida, durante a realizagao da prova, a comunicagao entre os candidatos

nem a utilizagdo de maquinas calculadoras e/ou similares, livros, anotag¢des, réguas de
calculo, impressos ou qualquer outro material de consulta.
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6.17. No dia de realizagdo da prova, ndo sera permitido ao candidato permanecer com
aparelhos eletrénicos (bip, telefone celular, relégio do tipo data bank, walkman, aparelho
portdtil de armazenamento e de reproducdo de musicas, videos e outros arquivos digitais,
agenda eletronica, notebook, palmtop, receptor, gravador, entre outros). Caso o candidato
porte algum aparelho eletrénico, estes deverao ser recolhidos pelas pessoas encarregadas
da fiscalizacdo da prova. O descumprimento do disposto neste subitem implicard a
eliminagao do candidato, constituindo tentativa de fraude.

6.17.1. Sera eliminado do processo seletivo o candidato que durante a realizacdo da
prova for surpreendido portando aparelhos eletronicos, dculos escuros ou quaisquer
acessorios de chapelaria.

6.18. A Concepgdo Consultoria Técnica Especializada Ltda ndo se responsabilizara por perdas
ou extravios de objetos ou de aparelhos eletronicos ocorridos durante a aplicagdao da prova,
nem por danos a eles causados.

6.19. N3o havera segunda chamada para a aplicacdo da prova, em hipdtese alguma. O ndo
comparecimento a prova implicard a elimina¢do automatica do candidato.

6.20. O candidato somente podera retirar-se definitivamente da sala de aplicacdo da prova
apos 2 (duas) horas de seu inicio e sé podera ir ao banheiro ou beber agua apds 30 (trinta)
minutos do inicio da prova.

6.21. Se, a qualguer tempo, for constatado, por meio eletrénico, estatistico, visual,
grafoldgico e/ou por meio de investigacdo policial, ter o candidato utilizado de processo
ilicito, sua prova serd anulada e ele sera automaticamente eliminado do processo seletivo.

6.22. O candidato que precisar de condicdo especial para realizacdo da prova devera solicitar
no momento da inscricdo, remetendo a referida solicitacdo devidamente documentada, para
o endereco da Concepgao Consultoria Técnica Especializada Ltda, na Rua Alceu Amoroso
Lima, 470 Ed. Empresarial Niemeyer, salas 710/711 - Caminho das Arvores, CEP 41820-770,
Salvador/BA, via SEDEX, até 28/11/2013.

6.22.1. O atendimento as condicOes especiais para realizagdo da prova solicitadas
pelo candidato ficard sujeito a andlise de viabilidade e razoabilidade do pedido.

6.23. A candidata que tiver a necessidade de amamentar durante a realizacdo da prova,
além de solicitar conforme item 6.22, atendimento especial para tal fim, devera levar um
acompanhante, que ficard em sala reservada para essa finalidade, e que sera responsavel
pela guarda da crianga. A candidata que nao levar acompanhante nao realizara a prova.
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6.24. O candidato que atentar contra a disciplina, adotar procedimentos que contrariem o
explicitado neste Edital, ou que venha a desacatar quem esteja investido de autoridade para
dirigir, coordenar, orientar ou auxiliar na realizacdo da prova, sera eliminado
automaticamente do processo seletivo.

6.25. A recusa de se retirar do local de prova quando do seu término, implicara na
eliminacdo do candidato.

7. DOS CRITERIOS DE AVALIACAO E DE CLASSIFICACAO NA ETAPA DA PROVA OBIJETIVA

7.1. Todos os candidatos a Agentes Locais de Inovacdo - ALl terdo sua prova objetiva
corrigida através de processamento eletronico, a partir das marcacbes feitas pelos
candidatos na folha de respostas.

7.2. A prova objetiva é de carater classificatorio e eliminatério.

7.3. A prova objetiva tera carater eliminatério e classificatério e sera atribuido o valor de 2,0
(dois pontos) para cada questdo, quando assinalada corretamente.

7.3.1. Considerar-se-a habilitado o candidato que tenha obtido, no minimo, 50%
(cinquenta por cento) do total dos pontos na prova objetiva.

7.3.2. Os candidatos ndo habilitados a classificacdo na prova objetiva serdo excluidos
do processo seletivo.

7.4. O gabarito oficial preliminar da prova objetiva sera divulgado no site da CONCEPCAO, no
endereco: www.concepcaoconcursos.com.br, a partir das 16h do dia 15/12/2013, horario
local.

7.5. Serd reprovado na prova objetiva e eliminado do processo seletivo o candidato que
acertar menos de 50% (cinquenta por cento) da pontuagdo da prova obijetiva.

7.6. Os candidatos nao eliminados na forma do subitem 7.5 deste Edital serdo ordenados de
acordo com os valores decrescentes da pontuacado final na prova objetiva.

7.7. A lista de habilitados serd divulgada no site da CONCEPCAO: através do endereco
WWW.concepcaoconcursos.com.br, a partir do dia 23/12/2013.

8. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE DA ETAPA DA PROVA

8.1. Em caso de empate na nota final da prova objetiva tera preferéncia o candidato que, na
seguinte ordem:
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a) Obtiver a maior pontuacdo nas questdes objetivas de Lingua Portuguesa;

b) Obtiver a maior pontuacdo nas questdes objetivas de Conteudo Especifico
abordando os seguintes pontos: Lei Complementar n? 123/2006, capitulos V e X; e
Manual de OSLO, Capitulo 01 e Capitulo 03;

c) Em persistindo o empate, terd preferéncia o candidato com maior idade.

8.2. A publicagao do resultado sera feita por meio de relagdo nominal, constando os
candidatos "habilitados" por ordem de classificagao.

9. DA ETAPA DE CONVOCAGAO PARA A CAPACITACAO DOS AGENTES LOCAIS DE
INOVAGAO - ALI

9.1. Serdo convocados para a capacitacdo 45 (quarenta e cinco) candidatos, de acordo com a
tabela do item 2.4.

10. DOS RECURSOS
10.1. DO ORIENTADOR

10.1.1. Serdo admitidos recursos dos candidatos a bolsita Orientador, no tocante a analise
curricular/documental e entrevista. O prazo para a interposi¢cdo de recurso sera de 48h (quarenta
e oito horas) da publicacdo dos resultados. O termo inicial para interposicao do recurso dar-se-a no
primeiro dia Util subsequente a publicagdo, através do site da CONCEPCAO:
WWW.Concepcaoconcursos.com.br

10.1.2. Admitir-se-& um Unico recurso por candidato, para cada evento referido no
item 10.1.1, devidamente fundamentado em formuldrio especifico (Anexo VI), sendo
desconsiderado recurso de igual teor. O recurso devera ser remetido tempestivamente para
o enderec¢o da Concepgdo Consultoria Técnica Especializada Ltda, na Rua Alceu Amoroso
Lima, 470 Ed. Empresarial Niemeyer, salas 710/711 - Caminho das Arvores, CEP 41820-770,
Salvador/BA, via SEDEX, até 48h da publicagdo do resultado.

10.2. DO AGENTE LOCAL DE INOVAGAO

10.2.1. O prazo para a interposi¢ao de recurso serd de 48h (quarenta e oito horas) da
publicagdo do gabarito oficial, bem como da lista dos aprovados. O termo inicial para
interposi¢ao do recurso dar-se-a no primeiro dia util subsequente a publicagao, através do
site da CONCEPCAO: www.concepcaoconcursos.com.br.

10.2.2. Os recursos serdo interpostos no proéprio site da CONCEPCAO no icone
“Recursos”, preenchendo os campos disponiveis.
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10.2.3. O recurso devera estar fundamentado, comprovando as alega¢Ges, devendo
constar o nome do candidato e o numero de inscrigao.

10.2.4. Se do julgamento dos recursos resultar na anulacdo de questdes, a pontuacao
correspondente a estas questdes serd atribuida a todos os candidatos.

10.2.5. O recurso interposto fora do prazo ou enviado por fax ou e-mail ndo sera
conhecido.

10.2.6. N3o serdao conhecidos os recursos interpostos em prazo destinado a evento
diverso do questionado.

10.2.7. Serdo de conhecimento do publico as decisGes dos recursos deferidos através
do site da CONCEPCAO, no endereco: www.concepcaoconcursos.com.br.

11. DA CAPACITACAO PARA 0S CLASSIFICADOS QUE IRAO ATUAR COMO AGENTES LOCAIS DE
INOVACAO

11.1. O resultado do processo seletivo com os convocados para a etapa de capacitacdo serd
divulgado por meio de lista nominal, constando nome completo e numero de inscricdo dos
candidatos e estard disponivel no site da CONCEPCAO, através do endereco:
WWWw.concepcaoconcursos.com.br, a partir do dia 23/12/2013. Oportunamente, sera realizado
pelo SEBRAE/SE comunicado especifico de convocag¢do com as regras do curso de capacitacdo.

11.2. Serdo convocados para o curso de capacitacdo os 45 (quarenta e cinco) primeiros
classificados, sendo os 30 (trinta) primeiros classificados para atuacdo imediata como Agente
Local de Inovacdo e os 15 (quinze) subsequentes para o cadastro reserva.

11.3. A capacitacdo dos 45 (quarenta e cinco) primeiros classificados terd duracdo de 2 (dois)
meses em periodo integral a ser realizado em Aracaju/SE, com data a ser divulgada
posteriormente.

11.4. O valor da bolsa durante o periodo de capacita¢do sera de RS 1.100,00 (um mil e cem
reais), cabendo ao candidato arcar com todas as suas despesas (estadia, alimentacdo e

transporte, se for o caso) durante o referido periodo.

11.5. O curso de capacitacdo para os candidatos remanescentes, posteriormente convocados, em
caso de necessidade e duracdo do Programa, ocorrera por um periodo de 30 (trinta) dias.

11.6. O valor da bolsa para a capacitagdo com candidatos remanescentes durante o periodo
de 30 (trinta) dias serd de RS 1.100,00 (um mil e cem reais).

11.7. A capacitagdo é de responsabilidade exclusiva do SEBRAE/SE.

G

CONSULTORIA TECHICA ESPECIALIZADA

16



SEBRAE

Edital n°01/2013 Processo Seletivo de Bolsistas - C  NPq e SEBRAE/SE
12. DAS PRESCRICOES DIVERSAS

12.1. Acarretara a eliminacdao do candidato em qualquer fase do Processo Seletivo, sem
prejuizo das sancdes penais cabiveis, a burla ou a tentativa de burla a quaisquer dos
dispositivos definidos neste Edital e nas instrugdes constantes na prova.

12.2. A inexatiddo ou irregularidades constatadas no decorrer do processo e ainda que
verificadas posteriormente, eliminarao o candidato do Processo Seletivo, anulando-se todos
os atos decorrentes de sua inscrigdo.

12.3. O resultado final do Processo Seletivo sera homologado pelo SEBRAE/SE e divulgado no
site da Concepgdo Consultoria Técnica Especializada Ltda, através do enderego
www.concepcaoconcursos.com.br e do SEBRAE/SE: www.se.sebrae.com.br

12.4. N3o sera fornecido ao candidato documento comprobatério de classificacdo do
presente Processo Seletivo, valendo, para esse fim, a homologacdo divulgada.

12.5. O candidato deverd manter atualizados seus dados cadastrais junto a Concepc¢do
Consultoria Técnica Especializada Ltda, enquanto estiver participando do Processo Seletivo
e, posteriormente, junto ao SEBRAE/SE, caso tenha sido habilitado, por todo o periodo de
validade do Processo Seletivo. S3o de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos
decorrentes da ndo atualizacdo dos mesmos.

13. DA CONVOCACAO
13.1. Orientador

13.1.1.0 SEBRAE/SE convocara o candidato habilitado por carta, e-mail ou telefone
guando do inicio das atividades do Programa Agente Local de Inovacao.

13.2. Agente Local de Inovagao

13.2.1. Os 30 primeiros candidatos habilitados na categoria Agente Local de Inovagao
serdo convocados e deverdo comparecer ao SEBRAE/SE sito a Av. Tancredo Neves, 5.500,
bairro América, no dia 07/01/2014 das 14h as 16h, munidos de todos os documentos
indicados no item 2.2.1.

13.3. Cadastro Reserva Agente Local de Inovagao

13.3.1. Os 15 candidatos habilitados na categoria Agente Local de Inovagao para o
cadastro reserva (classificacdo do 312 ao 459) deverdo comparecer ao SEBRAE/SE sito a Av.
Tancredo Neves, 5.500, bairro América, no dia 07/01/2014 das 14h as 16h, munidos dos
documentos indicados no item 2.2.1, exceto as declaragdes e a cOpia autenticada da carteira
de trabalho, que somente serdo entregues ao SEBRAE/SE, quando da sua convocagao.
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13.3.2. O SEBRAE/SE ndo é obrigado a convocar os habilitados no cadastro reserva
para assumir a bolsa do CNPq.

13.3.3. Os candidatos habilitados para o cadastro reserva na categoria Agente Local de
Inovacdo poderdo ser convocados para assumir a bolsa do CNPg, mediante necessidade do
SEBRAE/SE, respeitado o prazo de validade do processo seletivo e a dura¢do do Programa.

13.3.3.1. A duracdo da bolsa do CNPq sera proporcional ao tempo em que o
Agente Local de Inovagao ird atuar a partir da convocagao.

13.3.4. Uma vez esgotado o cadastro reserva de cada municipio poderdo ser
convocados os candidatos remanescentes da lista de aprovados inscritos nos demais
municipios, independente da escolha do municipio pelo candidato no momento da inscricao.

13.3.5. Caso o candidato decline da convocacdo, mesmo que para assumir em
municipio diverso do escolhido no momento da inscricao, este passara para o final da lista
do cadastro reserva.

13.3.6. Caso o candidato decline de sua convocag¢do do municipio de sua escolha
inicial este sera excluido do processo seletivo.

14. DAS DISPOSICOES FINAIS
14.1. A inscricdo do candidato implicara a aceitacdo das normas para o processo seletivo contido

neste Edital e em outros comunicados a serem publicados no site da Concep¢do Consultoria
Técnica Especializada Ltda, através do endereco: www.concepcaoconcursos.com.br

14.1.1. A inscricdo do candidato implicard conhecimento das presentes instrucbes e a
aceitacdo das condicGes do processo seletivo, tais como se acham estabelecidas neste Edital e nas
normas legais pertinentes, bem como em eventuais aditamentos, comunicados e instruges
especificas para realizagao do certame, acerca das quais ndo podera alegar desconhecimento.

14.2. N3o poderdo participar deste processo seletivo Candidatos a Agente Local de Inovacdo que
tenham participado do Programa Agente Local de Inovacao - Ciclo Il (margo 2012 a margo 2014).

14.3. E de inteira responsabilidade do candidato, acompanhar a publicacdo de todos os atos
e comunicados referentes a este processo seletivo no site da Concepc¢ao Consultoria Técnica
Especializada Ltda, através do endereco: www.concepcaoconcursos.com.br

14.4. A aprovagao e a classificagcdo de candidatos em nimero excedente ao numero de vagas
estabelecido no item 2.4 deste Edital ndo geram qualquer direito para o candidato.

14.5. A desisténcia do candidato classificado, por qualquer motivo, e o ndo comparecimento
as convocacOes, importara na convocacao daquele que o suceder na ordem de classificacao.
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14.6. Todas as datas indicadas no presente Edital poderdo sofrer alteracdo em funcdo da
quantidade de candidatos inscritos no processo seletivo e ou da ocorréncia de imprevistos.
Se ocorrer alteracdo de datas, sera divulgada em comunicado a ser disponibilizado na
internet, no site da Concepgao Consultoria Técnica Especializada Ltda, através do endereco:
WWW.concepcaoconcursos.com.br

14.7. O prazo de validade do processo seletivo sera de 26 (vinte e seis) meses, contados a
partir da data de homologacado do resultado final do certame e nao serd prorrogado.

14.8. Qualquer etapa do Processo Seletivo s6 podera ser realizada em local, data e horario
determinados neste Edital, atos convocatérios ou em normas complementares.

14.9. As despesas relativas a participacdo no processo seletivo e a apresentacdo para a
contratacdo, capacitacdo e atuacdo no Projeto correrdo a expensas do préprio candidato.

14.10. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteracGes, atualizagGes ou acréscimos
enguanto ndo consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito, circunstancia
gue serd comunicada em aviso a ser publicado no site da Concepc¢do Consultoria Técnica
Especializada Ltda, através do endereco: www.concepcaoconcursos.com.br

14.11. O SEBRAE/SE podera revogar ou anular o processo seletivo, em decisdo motivada,
sem que caiba qualquer indeniza¢do aos candidatos.

14.12. Os casos omissos e as situacGes ndo previstas neste Edital serdo decididos pela
CONCEPCAO, em consonancia com o SEBRAE/SE.

14.13. Fazem parte integrante deste Edital os seguintes Anexos:

Anexo | - Atribui¢cdes do Agente Local de Inovagdo e do Orientador;

Anexo Il - Critério de pontuagdo para analise curricular e documental do Orientador;

Anexo lll - Conteldo Programatico;

Anexo IV - Modelo de Requerimento de Isen¢cdo de Pagamento do candidato a Agente Local
de Inovacdo conforme Lei n? 4.087, de 14/05/1999;

Anexo V - Modelo de Requerimento de Isengdo de Pagamento do candidato a Orientador
conforme Lei n2 4.087, de 14/05/1999;

Anexo VI - Formulario para Recurso do candidato a Orientador;

Anexo VII- Modelo de Declaragao - candidato a Agente Local de Inovacao;

Anexo VIII- Modelo de Declaragao - candidato a Orientador.

Aracaju, 29 de outubro de 2013.

Ana Teresa Silva Neto
Gerente da Unidade de Solugbes Empresariais
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ANEXO |

ATRIBUICOES DO AGENTE LOCAL DE INOVAGAO E DO ORIENTADOR

ATRIBUICOES

1. Realizar visitas e prospectar empresas para adesdo ao Projeto ALl;

2. Realizar adesdo de empresas ao Programa;

3. Elaborar plano de agdo nas empresas aderidas do Programa ALl;

4. Aplicar diagnéstico empresarial, radar de Inovagdo 0, ferramenta
INOVAREJO, redar da inovagao 1, devolutivas 1 e 2 nas empresas
aderidas ao Programa ALI;

5. Elaborar relatérios;

6. Realizar apresentacdes;

7. Participar de reunides no SEBRAE, eventos correlacionados com o
Projeto ALI e capacitagdes no decorrer do periodo que permanecer

Agente Local de Inovagao como bolsista do Projeto, quando em outro municipio arcar com as
despesas de deslocamento, alimentacdo e hospedagem;

8. Buscar informagdes que subsidiem o atendimento a empresa;

9. Contribuir para elaboracdo e acompanhamento do plano de
trabalho da empresa atendida;

10. Acompanhar e facilitar o processo de inovag¢do das empresas
atendidas;

11. Realizar negociagdes;

12. Alimentar o Sistema ALI;

13. Elaborar e publicar 2 (dois) artigos cientificos;

14. Ter computador com internet (desktop, ou notebook, ou netbook,
ou tablet).

1. Orientar os Agentes Locais de Inovagdo na elaboragdo e publicacdo
de 2 (dois) artigos cientificos;

2. Elaborar um plano de atividades a ser desenvolvido pelos bolsistas
no ambito do Projeto ja contemplado;

Orientador 3. Realizar e participar de reunides com os Agentes Locais de
Inovagao;
4. Residir na cidade de Aracaju;
5. Ter computador com internet (desktop, ou notebook, ou netbook,

ou tablet).
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ANEXOIII

CRITERIO DE PONTUAGAO PARA ETAPA DA ANALISE CURRICULAR/DOCUMENTOS E ENTREVISTA DO ORIENTADOR

. PONTOS (POR | PONTUAGAO | PONTUAGAO
GRUPO SUB-GRUPO DISCRIMINACAO UNIDADE) MAXIMA OBTIDA
Qualis A1 8
Qualis A2 6
Artigos Publicados em Qualis B1 4
periddicos cientificos Qualis B2 2
especializados Quialis B3 2
(Classificagdo de acordo Qualis B4 2
com a drea na CAPES) Qualis B5 1
Artigos Publicados em periddicos cientificos com 1
ISSN, mas sem classificagdo no Qualis da CAPES
Producdo Autoria de livro com conselho editorial e publicado
Bibliografica por editora do exterior. 10 65 pontos
Livros e capitulos de livros | Autoria de livro com conselho editorial e publicado 9
publicados em editoras por editora do Brasil.
com ISBN (de carater Organizagdo ou edigdo de livro com conselho 6
cientifico, técnico, didatico | editorial e publicado por editora do exterior.
ou de divulgagdo na area Organizagdo ou edi¢do de livro com conselho 4
de formagdo ou de atuagdo | editorial e publicado por editora do Brasil.
profissional do Autoria de capitulo de livro com conselho editorial 6
pesquisador) e publicado por editora do exterior.
Autoria de capitulo de livro com conselho editorial 4
e publicado por editora do Brasil.
Trabalho completo apresentado em evento
cientifico realizado no exterior e publicado nos 1
anais.
Trabalho completo apresentado em evento 05
L cientifico realizado no Brasil e publicado nos anais. !
Participagdo em congressos
e eventos cientificos R'esutn.o de trfabalho apreser\tado em'evento .
cientifico realizado no exterior e publicado no livro 0,3
de resumos ou nos anais.
Resumo de trabalho apresentado em evento
cientifico realizado no Brasil e publicado no livro 0,1
de resumos ou nos anais.
Orientagdo de teses de doutorado ja defendidas, 4
em cursos reconhecidos pela CAPES
Orientacgdo de teses de mestrado ja defendidas, 2
angress:os, Atividades de Orientagdo em curso~s reconhecidos 'pe.I? CAPES. _
orientagdes Orientagdo de monografia ja defendida (maximo 02
e outras de 8) ! 25 pontos
atividades Orientacgdo de iniciagdo cientifica ja concluida 05
cientificas (méximo de 8) !
Participagcdes em bancas examinadoras de 06
doutorado em cursos reconhecidos pela CAPES !
ParticipagcGes em bancas examinadoras de 04
mestrado em cursos reconhecidos pela CAPES !
Publicagdes Técnicas, exceto artigos na midia e 1
revistas ndo cientificas (no maximo 10 pontos)
Outros tipos de produgdo Coordenagdo de projetos de pesquisa aprovados
cientifica por agéncias de fomento (concluidos ou em 3
andamento no periodo)
Participagdo de projetos de pesquisa aprovados
por agéncias de fomento (concluidos ou em 1
andamento no periodo).
Participagdo em comités cientificos ou editorias 05
(pontuar para cada ano na fung&o) !
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PONTOS - ~
GRUPO SUB-GRUPO DISCRIMINACAO (POR PONT;)L(TWC:O Pog;;’lADiAo
UNIDADE)

Dominio do contetdo dos temas abordados. 2

Demonstragcdo do conhecimento técnico )

aplicado.
Entrevista Entrevista Emprego adequado da linguagem. 2 10 pontos

Articulagdo do raciocinio. 2

Seguranga e argumentagao. 2

TOTAL 100 pontos
Observacgées:* Produgao cientifica dos ultimos 04 (quatro) anos, mais o ano em curso.
* Pontuagdo maxima = 100 pontos.
22
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ANEXO III
CONTEUDO PROGRAMATICO
(Agente Local de Inovagdo - ALl)

1. LINGUA PORTUGUESA:

1. Compreensdo, interpretacao e reescrita de textos e de fragmentos de textos, com
dominio das relagdes morfossintdticas, semanticas, discursivas e argumentativas;

. Tipologia textual;

. Coesdo e coeréncia;

. Pontuacao;

. Formacao, classe e emprego de palavras;

. Significacao de palavras;

. Coordenacado e subordinacao;

. Concordancia nominal e verbal;

. Regéncia nominal e verbal.

O o0 NOOULL A~ WN

2. CONTEUDO ESPECIFICO:

1. Lei Geral da Micro e Pequena Empresa (Lei complementar n? 123/2006, Capitulo V e
Capitulo X).
http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/leis/Icp/lcp123.htm

2. Manual de OSLO. Capitulo 01 e Capitulo 03
http://www.finep.gov.br/imprensa/sala imprensa/manual de oslo.pdf
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ANEXO IV

MODELO DE REQUERIMENTO DE ISENGAO DE PAGAMENTO
AGENTE LOCAL DE INOVAGAO - Lei n2 4.087, de 14/05/1999.

Eu, ,venho

requerer isencdo de pagamento de inscricdo no PROCESSO SELETIVO PARA BOLSISTA -
AGENTES LOCAIS DE INOVACAO, no valor de RS 30,00(trinta reais), visto que preencho os
requisitos do item 3.7.1 do Edital n.2 01/2013 de 12 a 10 de novembro de 2013, conforme

documentos comprobatorios.

Nestes termos,

Peco deferimento.

Local, de de 2013.

Assinatura do(a) Requerente

CPF N2
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ANEXO V

MODELO DE REQUERIMENTO DE ISENGAO DE PAGAMENTO
ORIENTADOR - Lei n24.087, de 14/05/1999.

Eu, ,venho

requerer isencdo de pagamento de inscricdo no PROCESSO SELETIVO PARA BOLSISTA -
AGENTES LOCAIS DE INOVACAO, no valor de RS 60,00(sessenta reais), visto que preencho os
requisitos do item 3.7.1 do Edital n.2 01/2013 de 12 a 10 de novembro de 2013, conforme

documentos comprobatorios.

Nestes termos,

Peco deferimento.

Local, de de 2013.

Assinatura do(a) Requerente

CPF N2
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ANEXO VI

FORMULARIO PARA RECURSO - ORIENTADOR

Nome do(a) Candidato(a):

Ne. de Inscri¢do: | Ne. CPF:

Cargo:

Local de Realizacdo da Analise curricular/documental:

Analise Curricular e documental

Recurso Contra

Entrevista
Fundamento:
Data: / / Assinatura do(a) Candidato(a):
Nome do Candidato:
Ne. de Inscrigdo: | CPF N¢:

Cargo:

Local de Realizagdo da Analise curricular/documental:

Andlise Curricular e documental

Recurso Contra Entrevista

Data: / / Recebido Por:
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ANEXO VII
Declaragao - Candidato a Agente Local de Inovagao

Nome: Ne. CPF:

N2. de Inscrigdo:

Eu, ,candidato ao
processo seletivo para bolsista CNPq, declaro que:

( ) Tenho conhecimento de informatica - Windows, Internet, Word e Excel;

( ) Tenho disponibilidade para atuar no seguinte municipio sergipano: .........c.ccceeuueus ;
O candidato deve informar um dos seguintes municipios: Aracaju, Itabaiana, Estancia, Nossa
Senhora da Gléria, Tobias Barreto e Itabaianinha

( ) Tenho disponibilidade para participar de 100% (cem por cento) do Projeto de
Capacitacdo, em tempo integral, com durac¢do de 2 (dois meses)

( ) Tenho disponibilidade para participar de 100% (cem por cento) do trabalho em campo,
em tempo integral, com duracdo de 24 (vinte e quatro) meses;

( ) Tenho disponibilidade para participar de 100% (cem por cento) do Projeto de
Capacitacdo, em tempo integral, com durac¢do de 2 (dois meses)

() Possuo aparelho celular e computador com internet (desktop, ou notebook, ou netbook
ou tablet).

Local, de de 2013.

Assinatura do(a) Candidato(a)

CPF:
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ANEXO VIl
Declaragdo - Candidato a Orientador

Nome: Ne. CPF:

Ne. de Inscricao:

Eu, ,candidato ao

processo seletivo para bolsista CNPq declaro:

() Possuir aparelho celular e computador com internet (desktop, ou notebook, ou netbook

ou tablet).

Local, de de 2013.

Assinatura do(a) Candidato(a)

CPF:
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